ANEKS NR 1
DO STATUTU
ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
I SZKOLY PODSTAWOWEJ W DUSOCINIE
Z DNIA 27 LUTEGO 2014 ROKU

Na podstawie art. 6 ust. 1, 2, 3iart. 8 ust. 1, 2, 3 Ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie usta-
wy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014 r. poz. 7), wprowadzam nastepujace
zmiany w Rozdziale VII Statutu Oddzialu Przedszkolnego i VI Statutu Szkotly Podstawowej w Dusocinie

dotyczace rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego i klasy I w roku szkolnym 2014/2015 i 2015/2016.

W rozdziale VII § 12 - Zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego wprowadza sie
dodatkowo:

Rozdzial VI
§ 12
2. Rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego

1) Naboér do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ w terminie od dnia 10 marca do dnia 10
kwietnia na podstawie wniosku zlozonego przez rodzicoOw (prawnych opiekundéw) dziec-
ka.

2) Postgpowanie rekrutacyjne w oddziale przedszkolnym jest prowadzone na wniosek rodzi-
ca (prawnego opiekuna). Rekrutacja moze odbywac si¢ w trzech etapach - kolejne etapy
rekrutacyjne beda si¢ odbywaly wowczas, gdy po zakonczeniu poprzedniego etapu wcigz
bedzie wiecej kandydatdw niz wolnych miejsc.

Etap rekrutacji Wytyczne rekrutacyjne
| etap Brane pod uwage beda wytacznie dzieci zamieszkale na obszarze da-
nej gminy
Il etap Jezeli wciaz jest wigcej kandydatow niz wolnych miejsc, pod uwage

brane beda nastepujace kryteria ustalone przez MEN:
o wielodzietnos$¢ rodziny,

e niepelnosprawno$¢ kandydata,

e niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
e niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

« samotne wychowywanie kandydata przez rodzica,
o objecie kandydata piecza zastepcza.

Powyzsze kryteria majg jednakowsg wartos¢ po 1 pkt.




I11 etap W sytuacji, gdy po rozstrzygnigciu II etapu okaze si¢, ze cz¢$¢ kandy-

datéw osiggneta rownorzedne wyniki, nalezy przeprowadzi¢ kolejny

etap, podczas ktorego bierze si¢ pod uwage kryteria ustalone przez

organ prowadzacy:

e dogodne potozenie przedszkola, do ktdrego ma by¢ przyjety kan-
dydat, wzgledem jego miejsca zamieszkania ~ — 4 pkt.

e dogodne potozenie przedszkola, do ktdrego ma by¢ przyjety kan-
dydat, wzgledem miejsca pracy jednego z jego rodzicow- 2 pkt.

e migjsce realizacji wychowania przedszkolnego, obowiazku szkol-
nego lub obowigzku nauki rodzenstwa kandydata — 3 pkt.

e kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata — 456,00 zt. — 1

pkt.
Sposob przeliczania | Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci z najwigksza
punktow liczbg uzyskanych punktow.
3) Jezeli po przeprowadzeniu powyzszej procedury rekrutacyjnej gmina bedzie dysponowata

4)

5)

wolnymi miejscami w danym oddziale przedszkolnym, mozliwe bedzie przyjecie kandy-
datow zamieszkatych poza jej obszarem — po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyj-
nego w analogiczny sposob do powyzszego (art. 20c ust. 7 Ustawy).

Jezeli liczba dzieci, ktorym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania z wy-
chowania przedszkolnego, zamieszkatych na obszarze danej gminy, zgloszonych podczas
rekrutacji do oddziatu przedszkolnego, przewyzszy liczbe miejsc w tym oddziale przed-
szkolnym, dyrektor szkoly informuje o nieprzyje¢ciu dziecka do oddzialu przedszkolnego
wojta. W tym przypadku wojt jest obowigzany pisemnie wskaza¢ rodzicom inne publicz-
ne przedszkole albo publiczng inng form¢ wychowania przedszkolnego, albo niepubliczne
przedszkole, o ktorym mowa w art. 90 ust. 1b, albo niepubliczng inng form¢ wychowania
przedszkolnego, o ktorej mowa w art. 90 ust. 1c, ktdére moga przyjac¢ dziecko. Czas pracy
wskazanego przez wojta innego publicznego przedszkola albo publicznej innej formy wy-
chowania przedszkolnego, albo niepublicznego przedszkola, o ktorym mowa w art. 90 ust.
1b, albo niepublicznej innej formy wychowania przedszkolnego, o ktérej mowa w art. 90
ust. 1c, powinien by¢ zblizony do czasu pracy odpowiednio przedszkola lub innej formy
wychowania przedszkolnego, o przyjecie do ktorych ubiegali si¢ rodzice dziecka.

Rodzice dziecka uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego sa obowigzani do:
a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddzialu przedszkolne-
go zorganizowanego w szkole podstawowej,
b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia,
¢) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty w obwodzie,
w ktorym dziecko mieszka, o uczeszczaniu dziecka do przedszkola lub szkoty za gra-
nicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Wprowadzam nowy ustep 3, ktéry otrzymuje brzmienie:

3. Ustala sie¢ terminy postepowania rekrutacyjnego do oddzialu przedszkolnego przy
Szkole Podstawowej w Dusocinie na rok szkolny 2014/2015 i 2015/2016:




L.p.

Rodzaj czynnoSci

Termin postepow-
ania rekrutacyjnego

Termin postepowania
uzupelniajacego

1. Sktadanie wnioskow wraz z zalaczni-
kami 10.03-10.04.2014r. od 02.06.2014r. /2015r.
/2015r. do 14.08. 2014r. /2015r.
2. Podanie publicznej wiadomosci listy
dzieci zakwalifikowanych i niezakwa- | 15 .04.2014r. /2015r. | 25.08.2014r. /2015r.
lifikowanych 0 godz. 14.00 0 godz. 14.00
3. Podanie do publicznej wiadomosci
listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych | 22.04.2014r. /2015r. | 27.08.2014r. /2015r.
0 godz. 14.00 0 godz. 14.00
4. Sktadanie wnioskow przez rodzi- do 7 dni od dnia podania do publicznej wiado-
coéw/prawnych opiekunéw o sporza- mosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych
dzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
do Przewodniczacego Komisji Rekru-
tacyjnej
5. Przygotowanie i wydanie uzasadnienia | do 5 dni od daty ztozenia wniosku o sporzadze-
odmowy przyjecia przez Przewodni- nie uzasadnienia odmowy przyjecia
czacego Komisji Rekrutacyjnej
6. Ztozenie do dyrektora odwotania od do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego uza-
rozstrzygni¢cia Komisji Rekrutacyjnej | sadnienia odmowy przyjecia
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia
7. Rozstrzygnigcie przez dyrektora odwo- | do 7 dni od dnia ztozenia do dyrektora odwota-

fania od rozstrzygniecia Komisji Re-
krutacyjnej wyrazonego w pisemnym
uzasadnieniu odmowy przyjecia

nia od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej

Wprowadzam w rozdziale VI, § 22 nastepujace zmiany:

Rozdzial VI
§22

Rekrutacja uczniow do klasy |

1) Nabor do klasy I szkoty podstawowej w roku szkolnym 2014/2015 i 2015/2016 odbywa si¢
w terminie od dnia 10 marca do dnia 10 kwietnia na podstawie wniosku ztozonego przez

rodzicow (prawnych opiekunow).
2) W roku szkolnym 2014/2015 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynaja dzieci:

a)
b)

c)

d)

urodzone w 2007r.

urodzone w okresie od dnia 1 stycznia 2008r. do dnia 30 czerwca 2008r.
dzieci urodzone po 1 lipca 2008r. w roku szkolnym 2014/2015 moga spetnia¢ obowia-

zek szkolny na wniosek rodzicow.

dzieci rozpoczynajace nauke w szkole muszg odby¢ co najmniej roczne przygotowanie

przedszkolne.




3)

1)

2)

3)

e) rodzice dziecka sze$cioletniego, ktore rozpoczeto nauke w szkole 1 wrzesnia 2014 ro-
ku majg prawo do konca grudni 2014r. wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o
cofnigcie dziecka do oddziatu przedszkolnego po uzyskaniu odpowiedniej opinii Po-
radni Psychologiczno - Pedagogicznej.

W roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowiazku szkolnego rozpoczynaja dzieci:

a) urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008r. do dnia 31 grudnia 2008r.
b) urodzone w 2009r.
c) oraz dzieci odroczone w poprzednim roku szkolnym.

Dzieci zamieszkate w obwodzie szkotly, przyjmowane sg do klasy I na podstawie zglosze-
nia rodzicow.

W sytuacji, gdy o przyjecie do szkoty beda ubiega¢ si¢ kandydaci zamieszkujacy poza
obwodem szkoty - 0 ile szkota dysponuje jeszcze wolnymi miejscami, przeprowadzone
zostanie postgpowanie rekrutacyjne.

W postgpowaniu rekrutacyjnym begda brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy, z uwzglgdnieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka

i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Etap rekrutacji Wytyczne rekrutacyjne

| etap Brane pod uwage beda wylacznie dzieci zamieszkale w obwodzie

danej szkoty

Il etap Jezeli wciaz jest wiecej kandydatow niz wolnych miejsc, pod uwage

brane be¢da nastepujace kryteria ustalone przez MEN:
o wielodzietno$¢ rodziny,

e niepetnosprawnos¢ kandydata,

e niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
e niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata,

e niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

« samotne wychowywanie kandydata przez rodzica,
e objecie kandydata pieczg zastepcza.

Powyzsze kryteria majg jednakowa warto$¢ po 1 pkt.

I11 etap Dotyczy ucznidéw zamieszkatych poza obwodem szkoty. W tym etapie

brane sa pod uwage nast¢pujace Kryteria ustalone przez organ prowa-

dzacy:

e dogodne potozenie szkoty, do ktorego ma by¢ przyjety kandydat,
wzgledem jego miejsca zamieszkania — 4 pkt.

e dogodne potozenie szkoty, do ktérego ma by¢ przyjety kandydat,
wzgledem miejsca pracy jednego z jego rodzicow- 2 pkt.

e miejsce realizacji wychowania przedszkolnego, obowigzku szkol-
nego lub obowiazku nauki rodzenstwa kandydata — 3 pkt.

e kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata — 456,00 zi. — 1
pkt.

Sposob przeliczania  |Do klasy I przyjete sa dzieci z najwicksza liczbg uzyskanych punk-
punktow tow.




4) Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowigzani do:

5)

1)

2)

3)

4)

5)

a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

C) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zajgc,

d) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty w obwodzie,
w ktérym dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku w szkole za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg na

podstawie zezwolenia sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslo-

nych w tym zezwoleniu.

Postepowanie rekrutacyjne:

O przyjeciu dziecka decyduje w ciggu 7 dni od zakonczenia naboru komisja rekrutacyjna

powotana przez dyrektora szkolty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekruta-

cyjnej.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, w terminie
3 dni roboczych od dnia zakofczenia naboru.

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandyda-
tow nieprzyjetych, w terminie 7 dni roboczych od dnia zakonczenia naboru.

C) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego:

a) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyje-
tych 1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekruta-
cyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do od-
dziatu przedszkolnego/szkoty.

b) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kan-
dydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym naj-
nizsza liczbe punktdéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora kan-
dydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

¢) Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

d) Dyrektor szkoly rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oddziat przedszkolny/szkota
nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzu-
pelniajace.

Postepowanie uzupehiajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

Zaopiniowano przez Rad¢ Rodzicow dnia 24.02.2014r.
Zaopiniowano przez Samorzad Uczniowski dnia 26.02.2014r.
Zmiany do statutu uchwalono na Radzie Pedagogicznej dnia 27.02.2014r.



