ZARZADZENIE NR 48/2020
WOJTA GMINY GRUDZIADZ

z dnia 10 kwietnia 2020 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego,
ustalenia jego skladu, organizacji, siedziby i trybu pracy

Na podstawie art.19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. 22019 ., poz. 1398
z pdzn. zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Powoluje Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego (GZZK) zwany dalej ,,Zespotem gminnym” w skiadzie:
1) pracownicy Urzgdu Gminy Grudziadz:
a) Wdjt Gminy Grudziadz - Przewodniczacy Zespolu gminnego;
b) Zastgpca Wojta Gminy Grudziadz - Zastgpca Przewodniczacego Zespotu gminnego;
c) Sekretarz Gminy Grudziadz - cztonek zespotu;
d) Skarbnik Gminy Grudziadz - cztonek zespotu;
e) Kierownik referatu organizacyjnego i kadr - cztonek zespotu;
f) Kierownik referatu ochrony $rodowiska i rolnictwa - cztonek zespotu,
g) Kierownik referatu rozwoju i inwestycji - cztonek zespotu;
h) Kierownik referatu o$wiaty - cztonek zespotu;
i) Inspektor ds. wojskowych, zarzadzania kryzysowego, ochrony informacji niejawnych, obrony cywilnej i
ochrony przeciw pozarowej - cztonek zespotu;
‘ 2) przedstawiciele gminnych jednostek organizacyjnych:
a) Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej- czlonek zespotu;
b) Kierownik Zakladu Opieki Zdrowotnej Gminy Grudziadz - czlonek zespotu;
3) przedstawiciel spolecznej organizacji ratowniczej — Komendant Gminny Zwiazku Ochotniczych Strazy
Pozarnych — czlonek zespotu.

§ 2. W sklad zespotu gminnego moga wchodzi¢ inne osoby wyznaczone przez Przewodniczacego Zespotu gminnego
w zalezno$ci od potrzeb i powotani czlonkowie z innych instytucji.

§ 3. Pracami Zespotu gminnego kieruje Wojt Gminy Grudziadz.

§ 4. Siedziba Zespotu gminnego jest Urzad Gminy Grudziadz, ul. Wybickiego 38, 86-300 Grudziadz.

§ 5. Szczegolowa organizacje, tryb pracy Zespotu Gminnego oraz zakresy dzialania jego cztonkéw okresla Regulamin
dziatania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego stanowiacy zalacznik nr 1 oraz Plan rozwinigcia, organizacji
i funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w statym miejscu pracy stanowigcy zatgcznik nr 2 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 60/2016 Wéjta Gminy Grudzigdz dnia 18 lipca 2016 roku w sprawie powolania
Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, ustalenia jego skladu, organizacji, siedziby i trybu pracy.

‘ § 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 48/2020 Woéjta Gminy Grudzigdz z dnia 10 kwietnia 2020 r.
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, ustalenia jego skladu,
organizacji, siedziby i trybu pracy.

Regulamin
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

§ 1. 1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla:
1) zadania GZZK;
2) zadania cztonkéw GZZK;
3) ogolne zasady funkcjonowania GZZK.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) zespole gminnym - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego;
2) czlonku Zespotu — osoby powolane przez Wojta — 6.6. w Zarzadzeniu.

§ 2. Zesp6t dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019 r., poz. 1398 z
pozn. zm.);
2) ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej, (Dz.U. 2017 poz. 1897 tj.);
3) rocznego planu pracy.

Rozdzial 2
Zadania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

§3. Do ogdlnych zadan Zespotu gminnego nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczernistwo publiczne
i prognozowanie tych zagrozen;
2) przygotowywanie propozycji-dziatan i przedstawianie W6jtowi wnioskéw dotyczacych wykonania,
zmiany lub zaniechania dziatan ujgtych w gminnym planie zarzadzania kryzysowego;
3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.

§ 4. Do szczeg6lnych zadan Zespotu gminnego nalezy:

1) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do wystapienia na
obszarze gminy;

2) monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju;

3) skatalogowanie i ocena element6w infrastruktury krytycznej;

4) zapobieganie zakloceniom funkcjonowania infrastruktury krytycznej;

5) monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania zagospodarowania przestrzennego, w
aspekcie obszar6w i stref szczegdlnie podatnych na negatywne skutki klgsk zywiotowych lub
zdarzen o znamionach kleski zywiolowej;

6) planowanie i udzial w realizacji procesu szkolenia struktur zarzadzania kryzysowego oraz sit
ratowniczych;

7) okre$lanie zapotrzebowania na materialy oraz budzet niezbgdne do realizacji zadan;

8) prowadzenie stalej, calodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen i podejmowanych dziatan
oraz wspoldzialanie z organizacjami pozarzadowymi i spotecznymi;

9) uruchomienie punktéw informacyjnych dla ludnosci.

Rozdzial 3
Zadania czlonkéw Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

§5. Do zadan Przewodniczacego Zespotu Gminnego nalezy:

1) zatwierdzanie rocznego planu pracy i protokolow z posiedzen Zespotu gminnego;

2) zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespolu gminnego w zwigzku z wystgpieniem
symptoméw lub stanu klgski zywiotowej;

3) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespolu gminnego zwolywanym w trybie zwyczajnym i
nadzwyczajnym;

4) wyznaczanie ze skladu Zespolu gminnego koordynatora dziatan w przypadku wystapienia
symptomow lub kleski zywiolowej;

5) kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespolu gminnego oraz sit bedacych w
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dyspozycji Wojta;
6) wystgpowanie z wnioskami o pomoc sit i srodkéw ze szczebla nadrzednego oraz zaangazowania sit
i $rodk6éw wojska.

§6. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu gminnego nalezy:

1) zastgpowanie Szefa Zespotu gminnego w razie jego nieobecnosci;

2) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji;

3) uczestniczenie w opracowaniu rocznego planu pracy Zespotu gminnego na podstawie propozycji
zglaszanych przez czlonkéw Zespotu gminnego;

4) zapewnienie sprawnego powiadamiania czionkéw Zespotu gminnego w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu gminnego;

5) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzig¢ zwiazanych z ewakuacja ludnosci oraz jej
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem;

6) zapewnienie sprawnego dzialania lacznosci sieci radiowej zarzadzania gming;

7) wnioskowanie do Szefa Zespotu gminnego o wlaczenie przedstawicieli organizacji pozarzadowych
oraz ekspertow nie ujetych w GZZK;

8) prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j.

§7. 1. Czlonkowie Zespotu gminnego realizuja swoje zadania i obowiazki w trakcie jego prac.

2. Realizacja zadan przez cztonkéw Zespotu gminnego ma zapewni¢ bezkolizyjnie i efektywne wspdtdziatanie
wszystkich komorek organizacyjnych w sytuacjach kryzysowych i klgski zywiotowej, a takze zapewni¢
wspoldziatanie z sitami i §rodkami innych gmin oraz innych podmiotow.

3. Do zadan cztonkéw Zespotu gminnego nalezy:

1) monitorowanie zagrozen oraz dystrybucja ocen i analiz;

2) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego;

3) organizowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci i $rodowiska
naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do przetrwania ludno$ci w sytuacji
klgski zywiotowe;j;

4) utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidzianych do dziatania;

5) dokumentowanie dziatan;

6) organizacja wspoéldziatania z innymi samorzadami oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie
wykorzystania ich sit i $rodkéw w dzialaniach;

7) udzial w organizacji i prowadzeniu szkolefi, éwiczen oraz treningéw majacych na celu koordynacje
dzialan na obszarze gminy;

8) wlgczanie organizacji spotecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji dziatan;

9) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnoéci, jej mienia i Srodowiska naturalnego;

10) przygotowywanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan.

§ 8. 1. Zesp6t gminny uruchamiany jest alarmowo na wniosek cztonka Zespotu gminnego, gdy
wystapito zagrozenie kleski zywiotowej przez Szefa Zespotu za posrednictwem GCZK.
2. Zesp6t gminny przyjmuje zgloszenia wg swoich kompetencji i wykonuje dzialania alarmowe dla wlasnych
sit i rodkéw zgodnie z procedurami ustalonymi w planie funkcjonalnym zarzadzania kryzysowego na
okreslone zagrozenia.

Rozdzial 4
Ogolne zasady i tryb pracy zespolu

§ 9. Zesp6t pracuje na posiedzeniach, ktére zwotuje Przewodniczacy Zespotu gminnego:
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy;
2) w trybie alarmowym / nadzwyczajnym / - w przypadku wystapienia symptomoéw lub klgski zywiotowej.

§10. Miejscem posiedzen Zespotu gminnego zwotywanych w trybie zwyczajnym jest Urzad Gminy - sala narad,
a w trybie alarmowym miejsce okreslone przez Przewodniczacego Zespotu gminnego.

§11. O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu zawiadamia czionkow
zespotu gminnego, co najmniej na 7 dni przed jego terminem, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

§12. O posiedzeniu Zespotu gminnego zwotywanym w trybie alarmowym /nadzwyczajnym/ Przewodniczacy
Zespolu gminnego zawiadamia czionkow zespotu gminnego poprzez GCZK okreslajac sktad osobowy, miejsce i
czas rozpoczgcia posiedzenia.

§13. Przewodniczacy Zespolu gminnego lub jego zastgpca moze organizowa¢ posiedzenia w petnym lub
niepetnym skladzie.



§14. Przewodniczacy Zespolu gminnego w miar¢ potrzeb moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu
gminnego inne osoby.

§15. Zabezpieczenie warunkéw pracy dla czionkéw Zespotu gminnego organizuje i realizuje Urzad
Gminy w Grudziadzu.

§16. 1.Dokumentacj¢ prac biezacych i dzialan Zespotu stanowig:

1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego;

2) Roczny plan pracy Zespotu;

3) plany éwiczen;

4) protokotly posiedzen Zespotu;

5) analizy, oceny i opinie;

6) inne niezbgdne dokumenty

2.Protokét z posiedzenia Zespolu gminnego po zatwierdzeniu przez Przewodniczacego Zespotu

przechowywany jest w RB i ZK.

§17. Finansowanie Zespotu:
1) kierownictwo Zespotu oraz jego cztonkowie nie pobieraja wynagrodzenia z tytutu uczestnictwa w
pracach Zespotu;
2) finansowanie Zespolu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezacego funkcjonowania
realizowane jest z budzetu gminy.

§18. Obstuge kancelaryjno - biurowa Zespotu i obieg informacji zabezpiecza Referat Organizacyjny i Kadr oraz
pracownicy ds. obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.



Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 48/2020 Wojta Gminy Grudziadz z dnia 10 kwietnia 2020 .
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, ustalenia jego skladu,
organizacji, siedziby i trybu pracy

Plan rozwinigcia, organizacji i funkcjonowania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w
stalym miejscu pracy

Rozdzial 1
Zalozenie ogélne

§ 1. W warunkach wystapienia przestanek formalnych i faktycznych do rozwinigcia i funkcjonowania Gminnego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego - zwanego dalej Zespolem Gminnym, tj. w sytuacji ogloszenia i
obowigzywania na terenie kraju, wojew6dztwa, powiatu lub gminy jednego z ustawowych standw
nadzwyczajnych lub wystapienia innego zdarzenia noszacego cechy nadzwyczajnego zagrozenia, zespol pracuje
w systemie zmianowym, w uklfadzie calodobowym w pomieszczeniach Urzgdu Gminy w Grudzigdzu, przy
ul. Wybickiego 38, jako statym miejscu pracy.

§ 2. Warunkiem rozwinigcia i funkcjonowania Zespotu Gminnego w ramach wskazanej lokalizacji jest brak
wystapienia biezacego lub prognozowanego zagrozenia dla zycia i zdrowia w tym obiekcie lub rejonie obiektu.

Rozdzial 2
Tryb i zasady rozwinig¢cia Zespolu Gminnego w warunkach wystgpienia nadzwyczajnego zagrozenia

§ 3. Czlonkowie Zespotu s3 informowani telefonicznie (alternatywnie z wykorzystaniem lacznosci faksowej,
radiowej, poczty elektronicznej) przez Inspektora ds. Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego o konieczno$ci
stawiennictwa w budynku Urzgdu Gminy w Grudzigdzu (dane teleadresowe cztonkéw Zespotu - zatacznik nr 1).

§ 4. W warunkach ograniczonego funkcjonowania lub catkowitego braku facznosci informacja przekazywana jest
za posrednictwem kurierow do miejsc pracy lub do miejsca zamieszkania czlonkéw zespotu (schemat
powiadamiania w ramach akcji postariczej - zatacznik nr 2).

§ 5. Podlegajacy wezwaniu cztonkowie Zespotu Gminnego przybywaja do siedziby Urzgdu Gminy w Grudzigdzu
indywidualnie, wykorzystujac bedace w ich dyspozycji $rodki transportu (samochdéd prywatny, komunikacja
publiczna).

§ 6. Przyjmuje si¢, ze maksymalny czas przybycia do Urzedu czlonkéw zespotu, od momentu otrzymania
informacji o obowigzku stawiennictwa nie powinien przekracza¢ 1,5 godziny.

Rozdzial 3
Zasady rozmieszczenia czlonkéw Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego w stalym
miejscu pracy

§ 7. Uwzgledniajac strukture organizacyjna, sklad osobowy zespotu oraz istniejgce warunki lokalowe w celu
zapewnienia optymalnych warunk6éw pracy i skutecznosci jego dziatania w sytuacji obowigzywania ustawowego
stanu nadzwyczajnego lub wystapienia zdarzenia noszacego cechy nadzwyczajnego zagrozenia planuje si¢, ze w
ukladzie zmianowym (12 godz. / 12 godz.), w stalym miejscu pracy beda funkcjonowaty:
1) Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego — pokdj nr 113, 114, 115 Urzedu Gminy;
2) grupa robocza Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego — na czas wypracowania decyzji —
pokdj nr 114 Urzgdu Gminy.

§ 8. W zaleznosci od rozwoju stanu zagrozenia, przyjetych do realizacji zadan i przedsigwzig¢ lub zgodnie z
biezacymi decyzjami Przewodniczacego Zespolu Gminnego, wskazani cztonkowie beda pracowali w ukladzie
Zmianowym.

§ 9. Czlonkowie Zespotu, planowani do pracy w ukladzie zmianowym po zakonczeniu zmiany na stanowisku w
stalym miejscu pracy przebywaja w miejscu zamieszkania lub w swoim dotychczasowym miejscu pracy.

§ 10. Czlonkowie Zespolu nie zaplanowani do pracy w ukladzie zmianowym w statym miejscu pracy realizuja
zadania wlasne oraz wynikajace z ustalen i decyzji Przewodniczacego Zespolu Gminnego w swoich
dotychczasowych miejscach pracy, z wylaczeniem odpraw przeprowadzanych w budynku Urzgdu Gminy
Grudzigdz - pok6j Nr 114,



Rozdzial 4
Zasady organizacji pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w stalym miejscu pracy

§ 11. Za organizacjg pracy Zespotu gminnego w stalym miejscu pracy odpowiada Kierownik Gminnego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego, do ktérego zadan w tym zakresie nalezy:

1) zatwierdzenie harmonogramu czynnosci techniczno - organizacyjnych realizowanych w Urzgdzie, w
celu stworzenia warunkéw do funkcjonowania w nim Zespotu gminnego;

2) przedstawienie do zatwierdzenia przez przewodniczacego Zespotu grafikow pracy i stuzby
Zespotu gminnego;

3) zabezpieczenie, w porozumieniu z Sekretarzem Urzedu pomieszczen do pracy Zespotu
gminnego oraz niezbednych srodkéw do jego prawidtowego funkcjonowania w warunkach
calodobowej stuzby;

4) zabezpieczenie $rodkow materialowo - technicznych oraz biurowych na potrzeby Zespotu;

5) zabezpieczenie $rodkéw finansowych na zakup positkow oraz warunkow do ich
wydawania dla poszczeg6lnych zmian stuzbowych Zespotu;

6) zabezpieczenie stuzby portierskiej i ochronnej w obiekcie Urzedu.

Rozdzial 5
Organizacja systemu lgczno$ci kierowania, wspoéldzialania oraz wymiany informacji

§ 12. System {acznosci i wymiany informacji w warunkach funkcjonowania w stalym miejscu pracy
Zespolu gminnego opiera si¢ na rozwigzaniach organizacyjnych i technicznych istniejacych w
Urzedzie.

§ 13. Schemat organizacji tacznosci Zespotu w stalym miejscu pracy - zalacznik nr 3.

Rozdzial 6
Zasady ochrony obiektu (stalego miejsca pracy) oraz zabezpieczenie

§ 14. W sytuacji warunkujgcej rozwinigcie i pracg zespolu w budynku Urzedu Gminy w Grudzigdzu
ul. Wybickiego 38 (statym miejscu pracy), wzmocnieniu podlega ochrona budynku oraz wydzielona zostaje strefa
ochronna, obejmujaca korytarze i pomieszczenia budynku.

§ 15. Obowiazki i zadania ochrony Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego bedzie realizowaé
zgodnie z umowg Firma KONSALNET.

§ 16. W sytuacjach szczeg6lnych ochrong rejonu obiektu Urzgdu Gminy w Grudzigdzu oraz strefy
ochronnej Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego na czas rozwinigcia i funkcjonowania
Zespotu gminnego beda wzmacnia¢ funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Grudzigdzu.



SCHEMAT EACZNOSCI GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

POWIATOWE CENTRUM
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W GRUDZIADZU
tel. 564514409 fax 564514401

kom. 604780270 /Kannenberg/

Y

GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
tel. 56 45 111 11
fax 5645 111 32
kom. 669 811 111 /W¢jt/
kom. 500 055 963 /samodzielne
stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego

KMPSP MIEJSKI ZESPOL
tel. 998 / 56 45 066 31 ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
fax 56 45 852 47 tel. 56 45 102 89
fax 56 46 102 78

KM POLICJI
tel. 997 / 56 45 132 22 v
fax 56 45 852 47 GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W SWIECIU NAD OSA

tel. 56 46 616 13

A\ 4

POGOTOWIE RATUNKOWE

\ 4

tel. 999 /56 641 34 00

fax 56 46 213 34 GMINNY ZESPOL

ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W LASINIE
tel. 56 46 650 41

\ 4

ZW 1 UW OR
CHELMNO ' v
tel. 56 67 619 71 GMINNY ZESPOL
fax 56 67 619 70 ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

W RADZYNIU CHELMINSKIM
tel. 56 68 860 01

A
GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W GRUCIE
tel. 56 46 831 21

y
GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W ROGOZNIE
7 tel. 56 46 884 94




Solectwa zagrozone:

Lp. | Nazwa solectwa Nazwa wsi (kolonii) wchodzacej | Odleglo$¢ od siedziby Nazwisko i imi¢ oraz miejsce
w sklad solectwa urz¢du w km zamieszkania soltysa, nr telefonu
1. Biaty Bor Bialy Bér 11,5 km Jerzy Czapla, NG
2 Dusocin Dusocin, Le$niewo 12 km ﬁ_
3. Gogolin Gogolin 14,5 km Marcin Piechota, —
4, Grabowiec Grabowiec 8,8 km Jolanta Jendrna,
S. Maty Rudnik Maty Rudnik 11,5 km Ryszard Dgbrowski, i
|
6. Marusza Marusza 9,4 km Marzena Twardowska,
|
g Mokre Mokre, Lisie Katy 7,2 km Jolanta Chmarzynska,
[ |
8. Nowa Wie$ Nowa Wie$ 3,6 km Andrzej Zilz,
9. Parski Parski 7,3 km Sebastian Lech,
10. Piaski Piaski, Kobylanka, Hanowo, 9,7 km Stawomir Cukrowski,
Daszkowo, Linarczyk
11. Pienki Krdlewskie Pierki Krélewskie 10,3 km Barbara Swierczynskz
12. | Rozgarty Rozgarty 15,4 km Jerzy Poszytek, | NENEGE—GNGEGEGEEGE
I
13. | Ruda Ruda 17,2 km Tomasz Makowski, || N NG
L ]
14. Skarszewy Skarszewy 13,1 km Czestaw Wojtowicz,
15. Sosnéwka Sosnéwka, Brankéwka 18 km Barbara Raczka — Strzatkowska,
16. | Stary Folwark Stary Folwark 13 km Eugeniusz Rabanowski,
17; Sztynwag Sztynwag 14 km Beata Gahr,
18. | Szynych Szynych 15,1 km Michal Pozoga,
19. Swierkocin Swierkocin 6 km Teresa Majorke,
20. Turznice Turznice 13,8 km Kamila Cyzman — Boczek,
21. Waldowo Szlacheckie Waldowo Szlacheckie 15,9 km Piotr Parteka,
22, Wegrowo Wegrowo 6,3 km acek Nowacki,
23. Wielki Welcz Wielki Welcz 14,5 km Jadwiga Wojnicka,
24. | Wielkie Lniska Wielkie Lniska, Male Lniska, 7 km Henryk Kowalski, | N EENRNEBEEE
Sadowo |
25. | Zakurzewo Zakurzewo 11,5 km Danuta Lach, | NG




SCHEMAT ORGANIACYJNY
GMINNEGO ZESPOLU REAGOWANIA KRYZYSOWEGO

Przewodniczacy

Wéjt Gminy

Gminnego Zespolu Reagowania Kryzysowego

Y

Zastepca Przewodniczacego

Gminnego Zespolu Reagowania Kryzysowego
Zastepca Wojta Gminy

Y

Pracownicy urzedu

Pracownicy innych stuzb i

organizacji

Organizacje spoteczne

Sekretarz Gminy
Grudziadz;

Skarbnik Gminy
Grudziadz;

Kierownik referatu
organizacyjnego i kadr;
Kierownik referatu
ochrony $rodowiska i
rolnictwa;

Kierownik referatu
rozwoju inwestycji;
Kierownik referatu
o$wiaty;

Inspektor ds.
wojskowych, zarzadzania
kryzysowego, ochrony
informacji niejawnych,
obrony cywilnej i
ochrony przeciw
pozarowej.

1.

Przedstawiciel Komendy
Miejskiej Policji w
Grudziadzu;
Przedstawiciel Komendy
Miejskiej Pafistwowej
Strazy Pozarnej w
Grudziagdzu;
Przedstawiciel
Powiatowej Stacji
Sanitarno —
Epidemiologicznej w
Grudzigdzu;
Przedstawiciel
Powiatowego
Inspektoratu Weterynarii
w Grudzigdzu;
Przedstawiciel
Panstwowego
Gospodarstwa Wodnego
Wody Polskie.

Komendant Gminnych

Ochotniczych Strazy Pozarnych

D PG B e

OSP Dusocin;
OSP Piaski;

OSP Ruda;

OSP Szynych;
OSP Wielki Welcz.




HARMONOGRAM ROZWINIECIA
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Lp.

Zamierzenia

Czas realizacji

Odpowiedzialny za
realizacje

Wspoétwykonawca

Podj¢cie decyzji o rozwinigciu
Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego

Uruchomienie Stuzby Dyzurnej
Wojta

Powiadomienie czlonkow
Gminnego Zespotu Zarzadzania

Kryzysowego

Pobranie i przygotowanie
dokumentacji zespotu i Stuzby
Dyzurnej Wéjta

Kontrola gotowosci i sprawnos$ci
technicznej urzadzen tacznoscei i
systemu ostrzegania i alarmowania

Nawigzanie facznosci ze
starostwem grudzigdzkim oraz
jednostkami wiodacymi, biorgcymi
udzial w akcji ratowniczej

Nawigzywanie facznosci z
jednostkami pomocniczymi oraz z
zespolami reagowania sasiednich
gmin

Ztozenie meldunku o gotowosci
zespohu do dziatania

Zapoznanie z sytuacja oraz
postawienie zadan szefowi zespotu i
jego czlonkom
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ZRODLA INFORMACJI O ZAGROZENIACH W GMINIE

» WOJT
GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

MEDIA

SASIAD

SOLTYSI

| OBYWATELE | POLICJA WOJSKO

STRAZE: STRAZ SLUZBY

- LESNA, POZARNA PKP

- PRZYRODY

POGOTOWIE WETERYNARIA

RATUNKOWE

STAROSTA

POWIATOWE CENTRUM
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

LABORATORIA:

1.
2.
3.

4.

SANEPID;
WETERYNARIA;
OCHRONA
SRODOWISKA;
OCHRONA
ROSLIN;

INNE.

1

2.
3.
4.

S.

SLUZBY KOMUNALNE:

ENERGETYCZNE;
GAZOWNICZE;
KOMUNIKACYJNE;
DROGOWO-
MOSTOWE;
WODOCIAGOWE.




4!

REAGOWANIE W CZASIE KRYZYSU

STAROSTA |« / WOIT
A ’ v
POWIATOWE CENTRUM wo(,;l;[ (I)I:V'E GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO SSCIENNYCH ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO
\ 4 .
POWIATOWY ZESPOL GMINNE
REAGOWANIA KRYZYSOWEGO ZESPOLY
REAGOWANIA
OSCIENNYCH
GMIN
-SLUZBY SLUZBY KM POLICJI- |, .| OCHOTNICZE
RATOWNICZE; KOMUNALNE: DZIELNICOWI > | STRAZE POZARNE
-ZAKLADY 1« > - rat. energetyczne;
PRACY, WTYM -rat. wodociagowe;
ocC -rat. gazowe; GMINNY ZOZ | »| ZAKLADY PRACY
-rat. drogowe.
ORGANIZACJE SLUZBY PUNKTY
SPOLECZNE — |, | KOMENDA WETERYNARYJ- |« ALARMOWANIA
PCK,LOK, | "| MIEJSKA POLICJI NE SOLECTW
AEROKLUB
KOMENDA |, [ POGOTOWIE POSTERUNEK | Wi
MIEJSKA PSP [¢ »  RATUNKOWE ENERGETYCZNY ORMACJE OC
SZPITAL SLUZBA
MIEJSKI < » SANITARNO-EPI-
DEMIOLOGICZNA




