ZARZADZENIE NR 14/2021
WOJTA GMINY GRUDZIADZ
z dnia 3 lutego 2021 r.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz

Na podstawie art.33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. 22020 r., poz. 713) zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Grudzigdz stanowigcym zatgcznik do
Zarzadzenia nr 9/2016 Wojta Gminy Grudzigdz z dnia 7 wrzesnia 2016 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz wprowadzam nastgpujace zmiany:
1) w §19 wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»» 3. Do wiasciwosci Referatu Rozwoju i Inwestycji nalezy:

1) realizacja zadan inwestycyjnych i remontowych prowadzonych na terenie Gminy
(z wylgczeniem sieci wodno- kanalizacyjne;j);

2) analiza przedsigwzieé¢ inwestycyjnych pod katem uzyskania finansowania inwestycji ze
zrodet pozabudzetowych (w tym ze srodkéw unijnych);

3) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych wraz ze wskazaniem
zrodet finansowania, przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy w tym zakresie;

4) zapewnienie funkcjonowania urzadzen infrastruktury technicznej i nadzér nad ich
eksploatacja ( z wylgczeniem sieci wodno- kanalizacyjnej);

5) organizowanie odbioréw inwestycji, przekazywanie inwestycji uzytkownikom;

6) wykonywanie czynnosci umownych dotyczacych zabezpieczania i realizacji roszezen z
rekojmi i gwarancji udzielonych przez wykonawcow inwestycji, naliczanie odsetek i kar
umownych wykonawcom,

7) zapewnienie nadzoru inwestycyjnego w trakcie realizacji zadan inwestycyjnych dla
inwestycji wynikajacych z zakresu referatu;

8) planowanie budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég gminnych, chodnikéw i
koordynacja prac zwiazanych z ich utrzymaniem;

9) realizowanie zadan zwigzanych z wykonywaniem nowych punktow $wietlnych;

10) organizowanie konserwacji i remontow o$wictlen ulicznych, ewidencja punktow
$wietlnych;

11) rozliczanie oplat za energie elektryczng wykorzystang do o$wietlenia drog na terenie
Gminy;

12) przygotowywanie i nadzor nad realizacjg uméw z przewoznikami dotyczace transportu
zbiorowego;

13) nadzér nad organizacja i bezpieczenstwem ruchu drogowego, podejmowanie decyzji w
zakresie oznakowania poziomego i pionowego drég gminnych;

14) szacowanie kosztéw inwestycji (wstepne), opracowywanie koncepcji inwestycji
towarzyszacych;

15) prowadzenie rozliczen inwestycji realizowanych z zewngtrznych zrodet finansowych w
porozumieniu z Referatem Finansow 1 Podatkow;

16) wspoipraca z referatami oraz samodzielnymi stanowiskami w Urzedzie, a takze
jednostkami organizacyjnymi Gminy w zakresie planowanych i realizowanych inwestycji;

17) przeprowadzanie okresowych analiz i sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci
inwestycyjnej i jej efektow;



18) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z przekazywaniem zakonczonych inwestycji na
majatek trwaly gminy;

19) sporzadzanic wnioskéw o finansowanie oraz wnioskéw o platnos¢ projektow
finansowanych ze $rodkéw zewngetrznych wynikajacych z zakresu zadan referatu wraz z
rozliczaniem naktadéw inwestycyjnych w okresie trwania inwestycji;

20) dokonywanie wymaganych uzgodnien projektow inwestycyjnych oraz remontowych;

21) przygotowanie dokumentacji do prowadzenia inwestycji, w tym uzyskiwanie zgody
wlascicieli na dysponowanie nieruchomoscia na cele budowlane;

22) weryfikacja dokumentacji projektowej opracowanej przez podmioty zewngtrzne;

23) udzial w przegladach gwarancyjnych, w przekazywaniu placu budowy, w naradach
koordynacyjnych, odbiorach;

24) opracowywanie opinii i stanowisk w sprawie przebiegu drog krajowych, autostrad,
powiatowych, zaliczania drog do kategorii drég gminnych;

25) uzgodnienia lokalizacji zjazdéw z drogi publicznej;

26) wydawanie decyzji na budowe i przebudowe zjazdoéw z drogi publiczne;j;

27) prowadzenie ewidencji drog gminnych i drogowych obiektéw mostowych, sprawowanie
funkcji zarzadcy w zakresie zarzadzania drogami gminnymi, realizowanie zadan w
zakresie utrzymania zimowego drog, wydawanie decyzji na zajecie pasa drogowego;

28) orzekanie o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu poprzedniego w razie
jego naruszenia i wydawanie zezwolen na umieszczenie w pasie drogowym dr6g gminnych
obiektéw niezwigzanych z gospodarkg drogowa oraz zajmowanie pasa drogowego drogi
gminnej;

29) udzial w przygotowaniu zatozet wnioskéw o dofinansowanie w ramach pracy w zespole
projektowym odpowiedzialnym za przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej;

30) przygotowywanie i aktualizacja wnioskéw o dofinansowanie wraz z pelng
dokumentacja towarzyszacg, w tym m.in. przekazanie ich do Instytucji Finansujacych,
kontakt/negocjacje z Instytucjami Finansujacymi w sprawach zwigzanych z wlasciwym
przygotowaniem i zlozeniem wnioskéw o dofinansowanie, monitorowanie ztozonych
wnioskéw o dofinansowanie, sktadanie korekt i uzupelnien do ztozonych wnioskow;

31) prowadzenie rozliczen, sprawozdawczosci z realizacji dofinansowanych projektow;

32) realizowanie dzialaf promocyjnych wymaganych zapisami programéw pomocowych;

33) opracowywanie gminnych programéw dotyczacych m.in. rewitalizacji, strategii roZWoju
1p.;

34) organizowanie biezacych przegladow technicznych;

35) prowadzenie rejestru najemcéw lokali mieszkalnych i uzytkowych bedacych wlasnoscia
Gminy;

36) prowadzenie rejestru wnioskéw o przydzial lokali;

37) prowadzenie spraw zwigzanych z wyposazeniem, naprawami, zakupami dotyczgcymi
$wietlic wiejskich oraz remizo-$wietlic;

38) utrzymanie budynkéw i lokali mieszkalnych nalezgcych do zasobu gminy oraz ustalenie
niezbednych prac remontowych;

39) koordynowanie dziatan dotyczacych wymaganych prawem przegladow i okresowych
kontroli budynkow gminnych;

40) zlecanie i koordynowanie usuwania awarii w budynkach stanowigcych wiasno$¢ gminy;

41) koordynowanie spraw zwigzanych z ustaleniem i stosowaniem czynszu za lokale
mieszkalne i uzytkowe;

42) przestrzeganie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy okreslonych w uchwale Rady Gminy;

43) sporzadzanie uméw najmu lokali mieszkalnych, socjalnych, zamiennych i uzytkowych;

44) wspieranie dziatan majacych na celu wykorzystywanie odnawialnych Zrodel energii oraz
pomoc przy wprowadzaniu bardziej przyjaznych dla srodowiska nosnikow energii oraz
nowych rozwigzan technologicznych;

45) opracowywanie propozycji do budzetu Gminy w zakresie zadan wynikajacych z
lokalowego zasobu Gminy;

46) pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na prowadzenie prac remontowych cmentarzy
wojennych;




47) przygotowywanie procedur przetargowych na remonty cmentarzy wojennych,
prowadzenie prac remontowych oraz rozliczanie przyznanych dotacji,

48) opieka nad cmentarzami i mogitami wojennymi;

49) wspoldziatanie z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow w zakresie dobr kultury,
podejmowanie niezbednych dzialan zabezpieczajacych zabytki w naglych wypadkach
przed zniszczeniem lub uszkodzeniem;

50) prowadzenie postgpowan przypadku znalezienia szczgtek ludzkich na terenie Gminy
Grudzigdz

51) wykonywanie prac remontowych, porzgdkowych i ogrodniczych na terenie gminy
Grudziadz,

52) wykonywanie drobnych napraw sprzetu, wyposazenia i pomieszczen,

53) sprzatanie i utrzymanie w czystosci terendw przeznaczonych do uzytku publicznego
bedacych wiasnoscia Gminy w tym chodnikow, jezdni, trawnikow, przystankow
komunikacji zbiorowej placow zabaw i miejsc rekreacji,

54) wykonywanie prac porzadkowych i gospodarczych,

55) w ramach biezgcego utrzymania droég interwencyjne naprawy, remonty czastkowe
nawierzchni drég i chodnikéw, poboczy, regulacje rowdw, udraznianie przepustéw
drogowych, systemu odprowadzania wody z drogi i obiektow mostowych, ustawianie
oznakowania pionowego oraz montaz elementéw bezpieczenstwa ruchu drogowego,

56) kierowanie pojazdem shuzbowym wraz z osprzetem ( np. przyczepy),

57) wykonywanie prac przy uzyciu sprzetu specjalistycznego (min. zaggszezarki, przecinarki,
dmuchawy, kosy spalinowe, kosiarki),

58) wspolpraca przy zimowym utrzymaniu drog,

59) prowadzenie prac naprawczo remontowych w lokalach komunalnych nalezacych do zasobu
Gminy Grudziagdz,

60) prowadzenie ewidencji usterek i awarii oraz nalezytego przechowania uzywanych do
napraw materialdw oraz sprzetu,

61) dbato$é o powierzony sprzet i narzedzia pracy;

62) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg transportu publicznego oraz spraw
zwigzanych z realizacjg postanowien umow z przewoznikami;

63) rozliczanie umow za ushugi $wiadczone na terenie gminy Grudzigdz oraz na terenie gmin,
z ktérymi gmina podpisata stosowne porozumienia migdzygminne w zakresie powierzenia
organizowania ustug komunikacji na ich terenie;

64) opracowywanie lub uaktualnianie dokumentacji dotyczacej publicznego transportu
publicznego;

65) wykonywanie kontroli w terenie w zakresie sposobu wykonywania ustug przez Operatora,
w szczegdlnoéei w zakresie standardow $wiadczenia ustug, napelnienia w autobusach
Operatora;

66) okreslanie przystankéw komunikacyjnych nalezacych do gminy oraz warunkéw i zasad
korzystania z nich;

67) wydawanie zaswiadczeni uprawniajacych Operatora do wykonywania publicznego
transportu zbiorowego na liniach komunikacji gminnej oraz prowadzenie rejestru
wydanych zaswiadczen;

68) planowanie rozwoju sieci komunikacyjne;j;

69) analizowanie prawa miejscowego dotyczacego publicznego transportu zbiorowego oraz
whnioskowanie w sprawach koniecznych zmian w tym zakresie;

70) przygotowywanie standardéw rozwiazan komunikacyjnych —oraz ~wyposazenia
infrastruktury przystankowej;

71) przygotowywanie planu rzeczowo - finansowego dochodéw i wydatkéw budzetowych na
funkcjonowanie publicznego transportu zbiorowego;

72) rozliczanie dochodéw i wydatkéw na funkcjonowanie publicznego transportu zbiorowego;

73) prowadzenie spraw zwigzanych z porozumieniami migdzygminnymi z gminami w sprawie
powierzenia gminie organizacji transportu zbiorowego w granicach administracyjnych
tych gmin;

74) prowadzenie ewidencji przystankéw autobusowych, ktérych wlascicielem lub
zarzadzajgcym jest gmina;




75) przygotowywanie opisow przedmiotu zamowienia do postepowan o udzielenie
zamOwienia zwigzanych z publicznym transportem zbiorowym;

76) prowadzenie rejestru porozumien mi¢dzygminnych w zakresie organizowania ustug
komunikacji na terenie gmin;

77) opracowywanie projektéw odpowiedzi na skargi, wnioski, postulaty, petycje i interpelacje
dotyczace transportu publicznego na terenie gminy;

78) przygotowywanie sprawozdan dotyczacych publicznego transportu zbiorowego;

79) wnioskowanie o srodki zewngtrzne na publiczny transport zbiorowy;

80) rozliczanie otrzymanych ulg, dotacji, doplat na publiczny transport zbiorowy;

b) ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,»10. Do wlasciwosci Stanowiska ds. obslugi sekretariatu nalezy:

1) prowadzenie sekretariatu;

2) przygotowywanie i redagowanie pism;

3) prowadzenie kalendarza narad, zebran, posiedzen 1 przyje¢ interesantéw oraz
przygotowywanie tych spotkan;

4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z uzytkowaniem samochodéw bedacych wlasnoscia
gminy Grudzigdz;

5) prowadzenie rejestru delegacji Urzedu Gminy Grudziadz;

6) prowadzenie czynnosci zwigzanych z wysytaniem korespondencji Urzedu.”

¢) ust. 11 otrzymuje brzmienie:

,,11. Do whasciwosci stanowisk ds. informatyki nalezy:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z informatyzacjg urzgdu, w szczegdlnosei:

a) administrowanie 1izarzadzanie systemami informatycznymi funkcjonujacymi
w Urzedzie,

b) administrowanie i zarzgdzanie = wszystkimi  urzadzeniami  komputerowymi
eksploatowanymi w Urzedzie, administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej
Urzedu,

c) nadzér pod wzgledem technicznym nad funkcjonowaniem oficjalnej strony
internetowej Gminy oraz BIP Urzgdu, wprowadzanie biezacej informacji z dziatalnosci
Gminy, umieszczanie ogloszen, obwieszczen,

d) planowanie i nadzér nad zakupem sprzgtu informatycznego i eksploatacyjnego,

e) realizacjg programow i przegladoéw z zakresu informatyzacji;

f) dbanie o bezpieczefstwo danych osobowych w systemach informatycznych
eksploatowanych w Urzedzie,

g) $wiadczenie pomocy merytorycznej pracownikom Urzedu Gminy w  zakresie
wprowadzania nowych programéw komputerowych, biezgcego ich funkcjonowania
oraz statej aktualizacji,

h) pozyskiwanie $rodkéw finansowych na informatyzacj¢ gminy,

i) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania e- urzadu planowanie kolejnych krokéw na
rzecz wdrazania ustug elektronicznych i rozbudowy e-urzedu,

j) okresowa archiwizacja danych elektronicznych,

k) przestrzeganie i wdrazanie zasad wynikajacych zustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz aktéw wykonawczych,
nadzér nad bezpieczenstwem danych, przeciwdziatanie dostgpowi do systemu o0sob
niepowotanych, prowadzenie dokumentacji dot. bezpieczenstwa teleinformatycznego,
opracowywanie zalecen dot. ochrony fizycznej systemow i sieci teleinformatycznej,
podejmowanie odpowiednich dzialan w przypadku naruszenia systemu zabezpieczenia
danych,

1) prowadzenie ewidencji urzadzen oraz programéw komputerowych,

m)podejmowanic  natychmiastowych dzialan zabezpieczajagcych stan  systemu
informatycznego w przypadku otrzymania informacji o naruszeniu zabezpieczen
systemu informatycznego lub informacji o zmianach dziatania programu lub urzgdzen
wskazujgcych na naruszenie bezpieczenstwa danych,

n) biezaca analiza ofert rynku programéw komputerowych dla samorzadu gminnego pod




katem przydatnosci ich dla pracy merytorycznej Urzedu Gminy; kompletowanie
i przechowywanie dokumentacji dotyczacej programéw komputerowych i sprzgtu
komputerowego, kasowanie i utylizacja sprz¢tu komputerowego nie nadajgcego si¢ do
dalszego uzytku,

0) nadzor nad pracg centrali telefonicznej urzedu,

p) nadzér nad stanem technicznym systemow zabezpieczajgcych mienie Urzedu(alarm,
monitoring),

q) dbanie o prawidtowe funkcjonowanie pomieszczenia ,,serwerowni”,

r) dbanie o prawidtowe funkcjonowanie sprzgtu naglasniajgcego i RTV,

s) utrzymywanie kontaktéw z podmiotami krajowego systemu cyberbezpieczenstwa,

t) zglaszanie i obstuga incydentéw w Urzedzie Gminy zgodnie z ustawg o krajowym
systemie cyberbezpieczenstwa

2) pelnienie funkcji Administratora Systemu Informatycznego:

a) biezacy monitoring i zapewnienie ciaglo$ci dziatania systemu informatycznego oraz baz
danych,

b) optymalizacje wydajnosci systemu informatycznego, baz danych,

¢) instalacje i konfiguracje sprzgtu komputerowego oraz oprogramowania,

d) konfiguracje i administracj¢ oprogramowaniem zabezpicczajgcym dane chronione
przed nieupowaznionym dostgpem,

e) wspolpraca z dostawcami ushug, sprz¢tu komputerowego oraz zapewnienie zapisow
dotyczacych ochrony danych osobowych,

f) sporzadzanie i zarzadzanie kopiami bezpieczenstwa,

g) przeciwdziatanie probom naruszenia bezpicczenstwa informacji,

h) przyznawanie za zgoda Inspektora Ochrony Danych Osobowych $cisle okreslonych
praw dostepu do informacji w danym systemie przetwarzajacym dane osobowe,

i) wnioskowanie do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w sprawie procedur
bezpieczenistwa i standardéw zabezpieczen,

j) zarzadzanie licencjami, procedurami ich dotyczacymi,

k) prowadzenie profilaktyki antywirusowej,

1) okreélanie potrzeb w zakresie zabezpieczenia systemow informatycznych, w ktorych
przetwarzane sg dane osobowe,

m)praca Administratora Systemu Informatycznego jest nadzorowana pod wzglgdem
bezpieczenstwa przez Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

3) Zatgeznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudziadz otrzymuje
brzmienie jak zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia;
4) Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz otrzymuje

brzmienie jak zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 5 lutego 2021 roku.

(podpis wojta)
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Zalgcznik nr 2
do Zarzadzenia nr 14/2021
Wojta Gminy z dnia 03.02.2021 r.

Podstawa
| nawigzania stosunku Wymiar
Lp Stanowisko pracy Podporzadkowanie pracy atiiti

Stanowiska kierownicze

1 | Wojt Gminy Grudziadz z wyboru

2 | Zastepca Wojta Gminy Grudzigdz | Wojt Gminy powotanie

3 | Skarbnik Gminy Woéjt Gminy powolanie

4 | Sekretarz Gminy Wojt Gminy umowa o prace

. . . 5 Wojt /Zastepca Wojta/

5 "
Kierownik Referatu Oswiaty Sekretarz umowa o prace
Kierownik Referatu Rozwoju i Wojt /Zastepca Wojta/

6 o umowa o prace
Inwestycji Sekretarz

7 Kierownik Referatu Ochrony Wajt/Zastepca Wojta/ .
Srodowiska 1 Rolnictwa Sekretarz a0 prace
Kierownik Referatu

8 | Organizacyjnego i Kadr/Biuro Wojt / Sekretarz umowa o prace
Obstugi Interesanta

9 Kierownik Referatu Finansow i Wojt/ Sekretarz/ UMOWa O Drac
Podatkow Skarbnik prace
Glowny Ksiegowy w Referacie Wojt /Zastepca Wojta/

0 Oswiaty Skarbnik umowa o prace

Samodzielne stanowiska

11 |Radca prawny Wojt umowa o prace

12 | Ds. obstugi Rady Gminy Wojt / Sekretarz umowa o prace
Ds. wojskowych, zarzadzania

13 kryz e, gehrony ufforr.nlaq 2 Wojt/Sekretarz umowa o prace
niejawnych, obrony cywilnej i spraw
ochrony p.poz,

14 |Ds. obstugi sekretariatu wojta Wojt / Sekretarz umowa o prace

15 |Ds. informatyki Wéjt / Sekretarz umowa o prace

16 |Ds. ewidencji ludnosci Wojt / Sekretarz umowa o prace

17 |Ds. sportu, turystyki i promocji Wojt / Sekretarz umowa o prace

18 Ds. ewidencji ludnosci i dziatalnosci Wejt / Sekretarz UmoWa 0 prace

gospodarczej




19

Ds. planowania przestrzennego

Wojt /Zastgpca Wojta/
Sekretarz

umowa O prace

20

Ds. Zamo6wien publicznych

Wojt/ Zastgpca Wojta/

umowa o prace

Referat Finansow i Podatkow

L

. , . . . Wojt / Sekretarz/
21 |Ds. ksiegowosci budzetowej Skarbnik umowa o prace¢
Woijt / Sekretarz/
22 |Ds. plac Skarbnik umowa o prace
- Wojt / Sekretarz/
23 | Ds. wymiaru podatku bk umowa o prace
D's. poboru 1'e‘gzekuq1 p'oda’tku od Wit / Sekretarz/
24 | nieruchomosci, rolnego i lesnego od : umowa o prace
. p Skarbnik
0s6b fizycznych i prawnych
Ds. nahczan’la, po}aoru i egzekucji Wit / Sekretarz/
25 | podatku od $rodkéw transportowych : umowa o prace
s \ ' Skarbnik
i innych dochodéw gminy
g Wojt / Sekretarz/
26 |Ds. rozliczen oplat za wodg Skarbnik umowa o prace
7 Ds. rozliczen optlat za Wojt / Sekretarz/ IE—
gospodarowanie odpadami Skarbnik prace
. L. Wojt / Sekretarz/
28 |Ds. egzekucji naleznosci Skarbnik umowa o prace
29 | Ds. egzekucjii kontroli podatkowej Wit { Seleretis/ umowa o prac
i ¥ )| Skarbnik BrECy
ik ; Wojt/Sekretarz/
30 |Pomoc administracyjna Skarbnik Umowa o praceg
Referat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
31 |Ds. ochrony $rodowiska i lesnictwa Wiajt/Zastgpod Woye! umowa o prace
Sekretarz
1 Ds. 1‘olmctw?.} g0§p0dark1 Wojt /Zastgpca Wojta/ o § RS
nieruchomosciami Sekretarz
13 Ds. g0§p0(’iarl.<1 grunj[am%,. Wojt /Zastgpca Wojta/ .
wodociggdéw i kanalizacji Sekretarz
34 Ds. g(.)spoc!arlfl wodno- Woijt /Zastepea Wojta/ T —
kanalizacyjnej Sekretarz
Referat oswiaty
; o . . Wojt /Zastgpea Wojta/ _
35 | Ds. ksiegowosci budzetowe;j T umowa o prace




36

Ds. socjalnych i obstugi kasowej

Wojt /Zastgpca Wojta/
Sekretarz

umowa o prace

37

Ds. kadr, zatrudnienia i pltac

Wojt /Zastepca Wojta/
Sekretarz

umowa o prace

Referat Organizacyjny i Kadr/Biuro Obsh

1gi Interesanta

38 |Ds. obstugi interesantow Wojt / Sekretarz umowa o prace
39 | Sprzataczka Wojt / Sekretarz umowa o prace
40 |Konserwator Wojt / Sekretarz umowa o prace
41 |Pomoc administracyjna Wojt / Sekretarz umowa o prace
Referat Rozwoju i Inwestycji
Ds. administracji drogowej i Wojt /Zastepca Wojta/
42 |pozyskiwania zewnetrznych zrédet | Sekretarz umowa 0 prace
finansowania inwestycji
. o .. ., |'Wojt /Zastgpca Wojta/ )
43 | Ds. administracji i obstugi projektow Sekretarz umowa 0 prace
44 Ds.. adr’mmstracp drogowe;j i obstugi | Wojt /Zastgpca Wojta/ .
projektow Sekretarz
45 Ds. bud0w1‘110twa i gospodarki Wojt /Zastepca Wojta/ —
komunalne] Sekretarz
Woijt /Zastepca Wojta/ i
46 |Ds. transportu Sekretarz umowa o prace
: 5] t Wojt
47 |Robotnik gospodarczy Walt Zastgpen Wojta! umowa o prace

Sekretarz




