Zarzadzenie nr 69/2023
W¢jta Gminy Grudziadz
z dnia 3 lipca 2023 r.

zmieniajagce Regulamin Wynagradzania Pracownikow Urzgdu Gminy Grudziadz

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 z p6zn.
zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Zalacznik nr 1 i 3 do Regulaminu wynagradzania stanowigcego zalacznik do Zarzgdzenia
nr 136/2021 z dnia 7 grudnia 2021 r. otrzymuja brzmienie tak jak zalacznik nr 1 i 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go
do wiadomosci pracownikom.




Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 69/2023
z dnia 3 lipca 2023 r.

TABELA
MAKSYMALNYCH MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

e
zZaszeregowania ed z[OtYCh
I 5000
I 5400
it 5800
v 6200
v 6600
vi 7000
VII 7400
VIII =
IX 8200
A 8600
XI 9000
X1I 9500
XIII 10000
XIV 10500
XV 11000
XVI 12000
XVII 13000
XVIII 12000
XIX 15000
XX 16000




Zalacznik nr 3
do Zarzadzenia nr 69/2023
z dnia 3 lipca 2023 r.

Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw oraz kategorie zaszeregowania na poszczegolnych

stanowiskach
Minimalne wymagania
, , kwalifikacyjne!)
Lp. Stanowisko Kategoria - -
zaszeregowania wyksztalcenie oraz staz pracy
umiejetnosci zawodowe | (w latach)
1 2 3 4 5
I. Stanowiska kierownicze urzednicze
1 |[Sekretarz gminy XVII wyzsze?) 4
16 ksi . 5
2 toway Ksiagew: XV wedtug odrebnych przepisow
audytor wewngtrzny
3 F’elnomoc.:.n 11.( (.10 i X1V wedlug odrebnych przepisow
informacji niejawnych
wyzsze?) lub
4 |Zastgpca gléwnego ksiggowego XIV podyplomowe 3
ekonomiczne
5 |Kierownik referatu XIII wyzsze?) 4
I1. Stanowiska urzednicze
1 |Radca prawny XIII wedtug odrgbnych przepisow
WyzZsze
2 |Inspektor XI
p érednie’) 5
o ; : wyiszez) 2
3 |Specjalista, informatyk, podinspektor X _
$rednie’) 3
75762) ”
3 WYZsze
4 |Ksiggow IX
e $rednie?) 2
5 |Kasjer, referent VIII $rednie?) |
6 |Mtlodszy ksiggowy, mtodszy referent VII srednie®) =
I11. Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 |Sekretarka VII $rednie’) -
2 |Konserwator A% zasadnicze? &
3 |Pomoc administracyjna v zasadnicze®) s




Goniec, opiekun dzieci i mlodziezy
4 |(w czasie przewozu do i ze szkoty), II podstawowe>) -
robotnik, sprzataczka

IV. Stanowiska, na ktorych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych

XII wyzsze?) 4
Pracownik II stopnia wykonujacy XI wyzsze?) 3
1 |zadania w ramach robét publicznych érednie) 5
lub prac interwencyjnych N —— )
$rednie’) 4
X wstzc3) -
Pracownik I stopnia wykonujacy érednie?) 3

2 |zadania w ramach robot publicznych _
: : VIII §rednic?) 2

lub prac interwencyjnych

VII $rednie®) =

) Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk
urzedniczych i stanowisk urzgdniczych, na ktorych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace,
ktore sg okreslone w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), przy czym do stazu pracy
wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dzialalno$ci gospodarczej,
zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

% Wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to ukonczenie studiow potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa
w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r.
poz. 742 i 1088), w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych i kierowniczych stanowisk urz¢dniczych stosownie do opisu stanowiska.

Wyksztalcenie $rednie — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), o odpowiednim profilu

umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie
do opisu stanowiska.

4) . : ! ’ ‘. . . :

Wyksztalcenie zasadnicze — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, o odpowiednim profilu
umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku.

5) ; ol : o :
Wyksztalcenie podstawowe — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia
14 grudnia 2016 . — Prawo o$wiatowe, a takze umiejgtnos¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.




