Zalgeznik do Uchwaty Nr VIF20/2011
Rady Gminy Grudzigdz
z dnia 10 marca 2011 r,

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szezegélowe warunki jego
funkcjonowania

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

1) Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, migdzy innymi organizujac prace
Zespotu Interdyscyplinarnego.

2) Zespdl Interdyscyplinamy realizuje dzialania okresione w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

3) Zadaniem Zespolu Interdyscyplinarego jest integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli réznych
podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

4) Do zadan Zespohu Interdyscyplinamego nalezy w szczegolnosci:
a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dzialan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu przeciwdzialanie
temu zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocq w rodzinie,
d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w drodowisku
lokalnym,
¢) inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoce w rodzinie.
5) Zespdl Interdyscyplinamy powoluje Wojt Gminy Grudzigdz.
6) W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie na podstawie porozumien
zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Grudziadz a instytucjami/ jednostkami wymienionymi w rozdz. Il pkt.
1 moga by¢ powolywane grupy robocze.
Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powotywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyseyplinarnego.
1) W sklad Zespolu Interdyscyplinarnego mogq wehodzié przedstawiciele:
- Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Grudziadzu
- Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Grudzigdzu
- Komendy Miejskiej Policji w Grudziadzu
- szkol
- Zakladu Opieki Zdrowotnej.
2) Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespotu Interdyscyplinamego:
- przedstawiciele poszezegolnych instytucji / jednostek zostajg wskazani imiennie przez osoby kierujace
instytucjami / jednostkami
- sklad Zespolu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Wajta Gminy Grudziadz powolujgcym
Zespol Interdyseyplinarny

- kazdy czlonek Zespolu Interdyscyplinarnego przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne
odwiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacii i danych uzyskanych przy realizacji zadan
w ramach pracy w Zespole
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- czlonek Zespohu Interdyscyplinarnego i Grupy Roboczej moze zosta¢ odwolany w trybie natychmiastowym,
w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych iinformacji uzyskanych
w ramach dzialania w Zespole Interdyscyplinarnym moca Zarzadzenia Wajta Gminy Grudziadz

3) Powolywanie i odwolywanie przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego.

- przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w glosowaniu
jawnym, zwykle wigkszodeig glosow

- przewodniczacy zostaje wybrany na czas okreslony, na okres 3 lat

- 0 wyborze Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinamego zostaje pisemnie powiadomiony Wéjt Gminy
Grudziadz

- przewodniczacy moze zosta¢ odwolany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego, Odwolanie
nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, zwykle wigkszoscig glosow.

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wéjta Gminy Grudziadz
- odwolanie przewodniczacego skutkuje koniecznoscig powolania nowego przewodniczgcego.

Rozdzial 3.
Warunki funkcjonowania Zespolu interdyscyplinarnego
1) Zesp6! Interdyscyplinarmy dzista na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Grudziadz
a podmiotami, ktérych przedstawiciele wehodza w jego skiad, zas w przypadku pracownikéw samorzadowych
— wskazanych przez Wojta Gminy Grudziadz.

2) Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonujq zadania wramach obowiazkdw stuzbowych lub
zawodowych.

3) Zakres zadan realizowanych przez czlonkow ujety zostanie w porozumieniach zawartych pomicedzy Wéjtem
Gminy Grudzigdz a instytucjami / organizacjami.

4) Za obshuge techniczno-organizacyjng Zespolu Interdyscyplinamego odpowiedzialny jest Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Grudzigdzu.

5) Spotkania Zespohu Interdyseyplinarnego, odbywajg si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal,

6) Z kazdego ww. spotkania zostaje sporzadzony protokdl zawierajacy: listg obecnosci, tematykg omawianych
spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do podjecia.

7) Spotkania organizowane sa gléwnie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Moga byc rowniez
organizowane W siedzibach  poszczegdlnych  instytucji/organizacji  wehodzacych  w sklad Zespolu
Interdyscyplinamego.

8) Uczestnictwo w spotkaniach Zespolu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe .

Rozdzial 4.
Przepisy koicowe
Realizacie powyzszych zapisow powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Grudzigdzu.
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