Grudzigdz, dn. 23 pazdziernika 2013 r.

Dotyczy postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie ustugi ,grupowe
ubezpieczenie pracownikow, wspotmatzonkéw oraz petnoletnich dzieci pracownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Grudziadz

WYJASNIENIE
tresci Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamdwienia

W odpowiedzi na pytania z dnia 22 paZzdziernika 2013 r. dziatajac na podst. art. 38 ust. 1 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013 poz. 907 przedstawiam ponizej
wyjasnienia do zadanych pytan:

Pytanie 1

Prosimy o podanie wartosci zaptaconych przez poprzedniego ubezpieczyciela $wiadczern w umowach
ubezpieczenia grupowego pracownikéw i cztonkdéw ich rodzin funkcjonujacych obecnie

u Zamawiajgcego. Informacja ta, pozwoli wyréwnac szanse wszystkich Wykonawcdw a takze przygotowac
korzystniejsze i WAZNE oferty w ww. postepowaniu.

OdpowiedZ: Zamawiajacy nie dysponuje powyzszymi danymi dotyczgcymi szkodowosci z poprzednich lat.

Pytanie 2

Jak wg Zamawiajgcego miataby wyglada¢ odpowiedzialno$¢ Wykonawcy wobec zdarzen, gtéwnie
zdrowotnych lub NW, ktére zaszty przed poczatkiem odpowiedzialno$ci Wykonawcy wytonionego w wyniku
niniejszego postepowania? (np. zdiagnozowana choroba przed poczatkiem odpowiedzialnosci Wykonawcy a
operacja chirurgiczna w wyniku tej choroby zgtoszona w odpowiedzialnosci Wykonawcy)?

Czy Zamawiajacy zgadza sie, by Wykonawca przejat odpowiedzialnosc¢ za takie zdarzenia,

w przypadku operacji chirurgicznych czy powaznych zachorowan, jesli zdarzenie miato miejsce w jego
odpowiedzialnosci, przyczyna zdarzenia — choroba, nieszczesliwy wypadek, miat miejsce przed
odpowiedzialnosciag Wykonawcy pod warunkiem, ze Ubezpieczony byt objety ochrong ubezpieczeniowg u
poprzedniego Ubezpieczyciela z zachowaniem ciggtosci tejze ochrony?

Odpowiedz: Zamawiajagcy odwotuje wykonawce do pkt 17, Il Zatozenia (Obligatoryjne). Zamawiajacy
uznaje, ze przytoczony punkt udziela wystarczajacej odpowiedzi na powyisze pytanie.

Pytanie 3

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode, by wczesniej nieubezpieczeni u Zamawiajacego cztonkowie rodzin
pracownikdéw, przystepujagc do umowy ubezpieczenia zawartej w wyniku niniejszego postepowania
wypetniali oswiadczenia o stanie zdrowia (3 pytania), zawarte w deklaracji zgody o tresci jak ponizej?

1. Czy w ciggu ostatnich 2 lat przebywat/a Pan/Pani na zwolnieniu lekarskim z powodu | Tak / Nie
choroby przez okres dtuzszy niz 3 tygodnie jednorazowo (w przypadku kobiet nie
dotyczy ciazy lub porodu)?

W przypadku odpowiedzi ‘tak’, prosimy o napisanie ponizej jakie choroby lub dolegliwosci

byty przyczyng zwolnienia lekarskiego i okres zwolnienia (jak dfugo).......cccccveevvureevericrreennnns

2. Czy kiedykolwiek zasiegat/a Pan/Pani porady lekarskiej lub rozpoznano u Pana/Pani Tak / Nie
ktéragkolwiek z choréb: nowotwadr lub guz innego rodzaju, biataczke, cukrzyce,

chorobe wrzodowa zotadka, przewlekte zapalenie trzustki, stwardnienie rozsiane,




nadcisnienie tetnicze, chorobe wiericowg z zawatem serca lub bez zawatu serca, udar
mézgu, choroby nerek, padaczke, chorobe psychiczng, zaburzenia zachowania,
choroby ptuc, nosicielstwo wirusa HIV, zespdt nabytego uposledzenia odpornosci
(AIDS), chorobe alkoholowg, choroby watroby lub przebyt/-a Pan/Pani leczenie
kardiochirurgiczne?

W przypadku odpowiedzi ,,tak” prosimy o zatgczenie kopii dokumentacji medycznej (karta
informacyjna leczenia szpitalnego, historia choroby z przychodni lub wyniki
wykonywanych badan).

3. Czy kiedykolwiek ubiegat/a sie Pan/Pani lub orzeczono u Pana/Pani niezdolno$¢ do Tak / Nie
pracy lub stopien niepetnosprawnosci?

Pracownicze ubezpieczenie grupowe jest przede wszystkim skierowane do pracownikow Zamawiajacego.
Cztonkowie rodzin s3 grupa nieopisang, w duzej mierze nie znang nawet Zamawiajgcemu. Mozliwos$¢
weryfikacji os6b wczesniej nieubezpieczonych pozwoli Wykonawcom ztozy¢ oferte zdecydowanie
korzystniejsza dla pracownikdéw, niz w przypadku utrzymania powyzszego zapisu.

Odpowiedi:
Zamawiajacy nie dopuszcza, aby osoby przystepujace do umowy ubezpieczenia zawartej w wyniku
niniejszego postepowania wypetniali oSwiadczenia o stanie zdrowia (powyzsze pytania).

Pytanie 4

Czy Zamawiajacy wyraza zgode, by przystepujacy do ubezpieczenia cztonkowie rodzin pracownikéw (tylko
wczesniej nieubezpieczeni cztonkowie rodzin) podlegali karencjom? Pracownicze ubezpieczenie grupowe
jest przede wszystkim skierowane do pracownikéw Zamawiajacego, ktdrzy w zdecydowanej wiekszosci, przy
zawieraniu ubezpieczenia po raz pierwszy, poddani byli dziataniu karencji.

Proponowane przez Wykonawce rozwigzanie jest uczciwe wobec oséb dotychczas ubezpieczonych,
ptacgcych w wiekszosci sktadki przez wiele lat.

Przyjecie do ubezpieczenia osoby z tzw. $wiadczeniem pewnym, ktdra zgtasza sie tylko dlatego, ze chce
wzigc pienigdze z ubezpieczenia a zaraz potem prawdopodobnie zrezygnuje z ubezpieczenia, wigze sie
podwyzszeniem szkodowosci kontraktu a co za tym idzie pogorszenie warunkow dla pracownikéw
ptacacych sktadki przez wiele lat.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie dopuszcza wprowadzenie karencji dla cztonkéw rodzin pracownikow
(wczesniej nieubezpieczonych).

Pytanie 5

Czy Zamawiajacy zaakceptuje jako réwnowazing definicje urodzenia dziecka w ryzyku Urodzenie dziecka
Ubezpieczonego:

,Urodzenie sie dziecka — urodzenie sie Zywego dziecka wtasnego biologicznego Osoby ubezpieczonej, po
uptywie 22 tygodnia trwania ciqzy, o ile urodzenie to zostato potwierdzone wystawionym przez urzqd stanu
cywilnego aktem urodzenia. Przez Urodzenie sie dziecka nalezy rozumiec takze catkowite nierozwigzywalne
przysposobienie przez Osobe ubezpieczonq dziecka w wieku do lat 5, o ile przysposobienie to stwierdzone
zostato prawomocnym orzeczeniem sqdu.”

Odpowiedz: Zamawiajacy uzna powyzsza definicje urodzenia sie dziecka jako rownowaina.

Pytanie 6

Czy Zamawiajacy uzna za rGwnowazng, ponizszg definicje partnera:



,Partner: osoba odmiennej pfci niz ubezpieczony, pozostajqca z ubezpieczconym w zwigzku pozamatzenskim,
prowadzgca z nim wspdlne gospodarstwo domowe, niepozostajqca z ubezpieczonym w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa, ktora nie pozostaje z innq osobq w zwigzku formalnym. Wskazanie
partnera nastepuje przez pisemne oswiadczenie ubezpieczonego. Wskazanie innego partnera moze nastqgpic
nie wczesniej niz po uptywie 12 m-cy od daty ztozenia ww. oswiadczenia.”

Odpowiedz: Zamawiajacy uzna powyisza definicje partnera jako rownowazng.

Pytanie 7

Prosze potwierdzenie, czy umowa zawarta w drodze niniejszego postepowania bedzie jedyng umowa
ubezpieczenia funkcjonujgcag w jednostkach Zamawiajgcego? Czy istnieje mozliwos¢, ze Zamawiajacy, jesli
czes$¢ pracownikdw wyrazi takg wole, mimo rozstrzygnietego postepowania przetargowego, bedzie sktonny
potracac sktadki, obstugiwac inne grupowe ubezpieczenie na zycie dla pracownikow jednostek Gminy
Szubin, w ktédrym Ubezpieczajgcym moze byé inny podmiot niz Zamawiajacy, np. zwigzek zawodowy, klub,
itp.?

Odpowiedi:
Zamawiajacy nie przewiduje funkcjonowania innych umoéw ubezpieczenia w jednostkach Gminy
Grudzigdz. Zamawiajacy nie ingeruje w indywidualne ubezpieczenia pracownikéw Gminy Grudzigdz.

Pytanie 8

Czy Zamawiajacy wyrazi zgode, by umowa zawarta w drodze niniejszego postepowania weszta

w zycie, pod warunkiem, ze wole przystgpienia do niej wyrazi minimum 50% zatrudnionych pracownikow?
Partycypacja jest waznym elementem przy kalkulacji sktadki w grupowym ubezpieczeniu na zycie.
Wprowadzenie minimalnego poziomu partycypacji, pozwoli Wykonawcom przygotowac oferty znacznie
korzystniejsze dla pracownikdw Zamawiajgcego niz w przypadku pozostawienia zapisdw SIWZ w tej kwestii
bez zmian.

Odpowiedi:

Zamawiajacy nie gwarantuje, ze wszyscy pracownicy przystapia do ubezpieczenia, a zawigzanie umowy
ubezpieczenia bedzie uwarunkowane indywidualng decyzjg kazdego pracownika. Zamawiajacy wyrazi
zgode na odstgpienie od wykonania zamoéwienia przez Wykonawce, gdy wole przystgpienia do niej
wyrazi mniej niz 50% zatrudnionych pracownikéw

Pytanie 9

Czy Zamawiajacy wyraza zgode, by osoby przystepujace ze ,,zwtoka”, tzn. po 3 miesigcach od daty nabycia
uprawnien, przystepujgc do umowy ubezpieczenia zawartej w wyniku niniejszego postepowania wypetniali
oswiadczenia o stanie zdrowia (3 pytania)? 3 miesieczny okres przystgpienia jest okresem wystarczajgcym
na zapoznanie sie z programem oraz podjecie decyzji dotyczacej przystgpienia do ubezpieczenia. Mozliwosé
weryfikacji ww. oséb pozwoli przygotowac bardziej korzystng oferte uwzgledniajacg wymogi Klienta.

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza, aby osoby przystepujace ze ,zwtoka”, tzn. po 3 miesigcach od daty nabycia
uprawnien, przystepujac do umowy ubezpieczenia zawartej w wyniku niniejszego postepowania
wypetniali oswiadczenia o stanie zdrowia (3 pytania).

Otrzymuja:
1) Adresat;

2) a/a



