Ogtoszenie o naborze Grudziadz, 17 lutego 2015 1.
SA0.2110.2.2015

Wojt Gminy Grudziadz
oglasza nabor na stanowisko urzednicze
mlodszy referent ds. poboru i egzekucji podatku od nieruchomosci,
rolnego, i leSnego od oséb fizycznych i prawnych
w Referacie Finansow i Podatkow

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Grudziadz, ul. Wybickiego 38, 86-300 Grudziadz
2. Stanowisko: mlodszy referent ds. poboru i egzekucji podatku od nieruchomosci, rolnego,
i lesnego od osob fizycznych i prawnych

3. Wymagania:

Wymagania niezbedne okre$lone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) tj.:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych,

¢) korzystanie z pelni praw publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

¢) nieposzlakowana opinia,

f) wyksztatcenie $rednie.

Wymagania dodatkowe:

a) preferowane wyksztalcenie wyzsze: finanse, rachunkowo$¢, podatki, ekonomia, administracja,

b) znajomosé przepisdw prawa zwigzanego z problematykg na stanowisku, a w szczegdlnosci
ustaw: Ordynacja podatkowa, podatkach i oplatach lokalnych, o podatku leSnym, o podatku
rolnym, o rachunkowosci, o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
wraz z rozporzgdzeniami do w/w ustaw,

¢) znajomo$¢ zagadnien z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

d) bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera,

e) posiadanie prawa jazdy kat. B,

f) sumienno$¢, komunikatywnosé, odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista.

4. Zakres wykonywanych czynnosci to w szczegdlnosci:

a) prawidlowe i biezace prowadzenie spraw zgodnie z ustawg o rachunkowosci:
- poboru podatku od nieruchomosci od 0s6b fizycznych i prawnych,

- poboru podatku rolnego od 0so6b fizycznych i prawnych
- poboru podatku le$nego od 0so6b fizycznych i prawnych
b) uzgadnianie obrotéw w okresach miesigcznych gminy:
- przypisow i odpisow,
- wplat ( oraz miesigczne uzgadnianie z ksiggowoscig budzetows)
- sald zaleglo$ci i nadptat (pdlroczne i roczne)

¢) wystawianie upomnien po kazdej racie platnosci,

d) terminowe wystawianie tytulow wykonawczych z terenu calej gminy i kierowanie ich na drogg
egzekucji administracyjnej oraz wspoldziatanie z urzgdami komorniczymi w zakresie likwidacji
zalegto$ci podatkowych,

¢) zabezpieczanie zaleglo$ci podatkowych poprzez wpis w ksiggg wieczyst hipoteki przymusowej,
kaucyjnej lub zastawu hipotecznego,

f) wystawianic na wniosek petenta w przypadkach przewidzianych prawem za$wiadczen w
zakresie pobieranych prze Gming podatkow i oplat,

g) prawidlowe ustalenie i pobieranie dodatku za zwloke¢ od kwot wplaconych po terminie
platnosci,

h) systematyczne $ledzenie terminowego placenia naleznosci,

i) terminowe i rzetelne sporzadzanie sprawozdan rachunkowych.



5. Warunki pracy na stanowisku: pelen wymiar czasu pracy, I pigtro, praca przy komputerze,
wyjscia sluzbowe wedlug potrzeb,

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych : mniej niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

a) CV,

b) list motywacyjny,

¢) o$wiadczenie ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko mlodszy referent ds. poboru i egzekucji podatku od
nieruchomosci, rolnego, i lesnego od oséb fizycznych i prawnych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 poz. 1182 z p6ézn. zm).”,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje oraz staz
pracy (oryginaty do wgladu),

e) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

) oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

g) wypehiony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie zgodny ze wzorem
zamieszczonym w zalgczniku nr | Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
28 maja 1996r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U.
Nr 62, poz. 286 z pdzn zm.).

7. Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy skladaé w terminie do 4 marca 2015r. do godz. 15
z podanym telefonem kontaktowym w pok. 102 Urzedu Gminy Grudzigdz, ul. Wybickiego 38,
86-300 Grudzigdz w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko mlodszego
referenta ds. poboru i egzekucji podatku od nieruchomo$ci, rolnego, i lesnego od 0s6b
fizycznych i prawnych”. Dokumenty, ktore wplyng do Urzgdu Gminy Grudzigdz po danym
terminie nie bgda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej  Biuletynu Informacji  Publicznej www.bip.grudziadz.lo.pl oraz na tablicy
informacyjnej Urzgdu Gminy Grudzigdz. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwolania naboru bez podania

przyczyny.




