Ogloszenie o0 naborze Grudzigdz, 16 lipca 2018 r.
SA0O.2110.3.2018

Wijt Gminy Grudzigdz
oglasza nabor na stanowisko urzednicze
mlodszy referent ds. budownictwa i gospodarki komunalnej w Referacie Rozwoju i Inwestycji

1. Nazwa i adres jednostki: Urzgd Gminy Grudzigdz, ul. Wybickiego 38, 86-300 Grudzigdz
2. Stanowisko: mlodszy referent ds. budownictwa i gospodarki komunalne;j
3. Wymagania:

Wymagania niezbedne okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z2018 r., poz. 1260) tj.:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

¢) korzystanie z petni praw publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
e) nieposzlakowana opinia,
f) wyksztatcenie srednie techniczne z zakresu budownictwa.

Wymagania dodatkowe:

a) preferowane wyksztalcenie wyzsze zakresu budownictwa,

b) preferowane posiadanie uprawnien budowlanych,

¢) znajomos$¢ przepisOw prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku, a w szczegdlnos$ci ustaw:
o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy, o cmentarzach i chowaniu zmartych,
o zamoéwieniach publicznych, o gospodarce nieruchomo$ciami, o samorzadzie gminnym,
o finansach publicznych, prawo budowlane, kodeks postgpowania administracyjnego,

d) dobra znajomos$¢ oprogramowania MS Office,

e) posiadanie prawa jazdy kat. B,

f) dyspozycyjnosé, sumienno$¢, komunikatywnos$¢ odpowiedzialnosc.

4. Zakres wykonywanych czynnosci m.in.:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka zasobem mieszkaniowym gminy (m.in. sporzgdzanie
umowy najmu z najemcami lokali mieszkaniowych, naliczanie wymiaréw czynszu, Swiadczen i
innych optfat, przyjmowanie wnioskow o przydziat lokali mieszkalnych),

b) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i realizacjg remontéw kapitalnych oraz biezacych
remontow komunalnego budownictwa mieszkaniowego oraz budynku Urz¢du Gminy,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem cmentarzy na terenie gminy,

d) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych wraz ze wskazaniem zrodet
finansowania, projektow uchwat Rady Gminy w tym zakresie,

e) zapewnienie funkcjonowania urzadzen infrastruktury technicznej i nadzor nad ich eksploatacja,

f) sporzadzanie wnioskéw o sfinansowanie lub wspétfinansowanie inwestycji wynikajacych z zakresu
zadan referatu wraz z rozliczaniem naktadéw inwestycyjnych w okresie trwania inwestycj,

g) przekazywanie terenéw oraz zapewnienie nadzoru inwestycyjnego w trakcie realizacji zadan
inwestycyjnych wynikajacych z zakresu referatu z wyjatkiem inwestycji liniowych, organizowanie
odbiorow inwestycji, przekazywanie inwestycji uzytkownikom oraz rozliczanie nakladéw
inwestycyjnych wynikajacych z zakresu referatu z wyjatkiem inwestycji liniowych,

h) wykonywanie czynno$ci umownych dotyczacych zabezpieczania 1 realizacji roszczen z regkojmi i
gwarancji udzielonych przez wykonawcéw inwestycji, naliczanie karnych odsetek wykonawcom
wynikajacych z zakresu referatu z wyjatkiem inwestycji liniowych,

i) prowadzenie postepowan w przypadku znalezienia szczatek ludzkich na terenie gminy,

j) przygotowywanie projektow uchwat wynikajacych z zadan referatu,

k) udzial w przeprowadzaniu przetargéw w zwigzku z prowadzonymi inwestycjami i remontami na
terenic gminy,



1) udzial w sprawach zwigzanych z pozyskiwaniem srodkow z Unii Europejskie;j,
m)realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami.

5. Warunki pracy na stanowisku:

a) wymiar czasu pracy — pelny etat (1/1) w réwnowaznym systemie czasu pracy zgodnie z
obowigzujgcym w Urzgdzie Gminy Grudziadz Regulaminem Pracy,

b) praca jednozmianowa w siedzibie Urzedu Gminy Grudziadz, wyjécia stuzbowe wedtug potrzeb,
wyjazdy na teren Gminy Grudziadz,

¢) miejsce pracy: Il pietro Urzgdu Gminy Grudziadz, ul. Wybickiego 38,

d) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

€) umowa o pracg na czas okreslony min. 6 miesigcy z mozliwoscig przedtuzenia na czas okreslony, a
nastepnie na czas nieokreslony,

f) zatrudniona osoba podejmujaca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy zostanie
skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktora koficzy si¢ egzaminem.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych : mniej niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

a) CV,

b) list motywacyjny,

¢) oswiadezenie ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 poz. 922 z pézn. zm.)”,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje (oryginaty do
wgladu),

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (oryginaty do wgladu),

f) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

g) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

h) wypeliony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie zgodny ze wzorem
zamieszczonym w zataczniku nr 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28
maja 1996r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcOw dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U.
2017, poz. 894 z pézn zm.)

i) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentow potwierdzajacego niepetnosprawnosc..

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 31 lipca 2018 roku do godz. 16"° z podanym
telefonem kontaktowym w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Gminy Grudziadz, ul. Wybickiego 38,
86-300 Grudzigdz w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Nabér na stanowisko miodszy referent”.
Dokumenty, ktéore wptyng do Urzedu Gminy Grudziadz po danym terminie oraz dokumenty
niekompletne nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.erudziadz.lo.pl oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Grudziadz. Zastrzega sig mozliwoéé odwotania naboru bez podania przyczyny.




