ZARZADZENIE Nr 27/2011
z dnia 17 czerwea 2011r.

zmieniajgce Zarzadzenie Wojta Gminy Grudzigdz w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Grudzigdz.

Na podstawie art.33 ust.1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pozn. zm) art.77? ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks Pracy (tekst jedn. Dz U.z 1998 r. Nr 21, poz.94 ze zm.) art.39 ust.1 i 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. Nr 223,
poz.1458) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U z 2009 r. Nr 50, poz.398)

zarzadzam co nastgpuje:
§1

§ 11 zalacznika do Zarzadzenia Nr 10/2009 Waojta Gminy Grudziadz z dnia 26. 06. 2009r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Gminy
Grudziadz otrzymuje brzmienie:

11

1) Pracownikowi moze by¢ przyznana nagroda.

2) Ze srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia w Urzedzie Gminy wyodrebnia
si¢ fundusz nagrod w wysokosci ustalonej na kazdy rok biezacy w uchwale
budzetowej.

3) W przypadku wystapienia na koniec roku kalendarzowego oszczednosci w funduszu
plac, kierownik Urzedu moze wykorzystaé te srodki w formie nagrod.

4) Uprawnieni do nagrody sa wszyscy pracownicy Urzedu.

5) Decyzjg o przyznanie nagrody podejmuje kierownik Urzedu po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Skarbnika Gminy.Sekretarza Gminy i Kierownikow
Referatow™

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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