ZARZADZENIE NR 1/2015
WOJTA GMINY GRUDZIADZ,
(Kierownika Urzedu Gminy Grudziadz)
Z dnia 12 lutego 2015 roku

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz

Na podstawie art.33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym

(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.)— zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. W § 9 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz dodaje si¢ ust. 16

w nastepujgcym brzmieniu:

,,16. Stanowisko ds. sportu, turystyki i promocji.”

2. Do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz dodaje sig § 27a

w nastepujacym brzmieniu:

wStanowisko ds. sportu, turystyki i promocji:

Do jego zadan nalezy:

1. W zakresie sportu i kultury fizycznej

D
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

opracowanie koncepcji systemu zarzgdzania sportem w gminie i jej wdrozenie,
opracowywanie kierunkéw i programéw rozwoju kultury fizycznej i sportu oraz
sporzadzanie sprawozdan z ich realizacji,

wspolpraca ze wszystkimi organizacjami, instytucjami, podmiotami realizujgcymi
zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu,

przygotowanie oraz biezaca aktualizacja kalendarza imprez, wydarzen sportowych

i rekreacyjnych,

nadzér nad dzialalnoécig organizacji pozarzadowych, stowarzyszen kultury fizycznej
oraz zwigzkow sportowych dzialajacych na terenie Gminy,

wnioskowanie w zakresie remontéw i inwestycji gminnych obiektow sportowo-
rekreacyjnych i turystycznych,

prowadzenie ewidencji (rejestru) obiektow i urzadzen sportowo-rekreacyjnych
prowadzenie rejestru uczniowskich klubéw sportowych,

tworzenie warunkow do rozwoju sportu szkolnego w ramach zajgé pozalekeyjnych,
wspbldzialanie z nauczycielami wychowania fizycznego przy organizowaniu imprez

sportowo-rekreacyjnych,



10) organizowanie oraz wspolorganizowanie zawodow szkolnych na poszczegdlnych
szczeblach

11) wydawanie zezwolen na organizacjg imprez o charakterze sportowym zgodnie
z wymogami ustawy o organizowaniu imprez masowych,

12) organizacja turniejow sportowych dla mieszkancow Gminy zgodnie z potrzebami
mieszkancow,

13) aktywne poszukiwanie zrodel finansowania oraz pozyskiwanie srodkow
zewngtrznych na rozwdj sportu m.in.  organizowanie dodatkowych zajec
wychowania fizycznego w szkolach, doposazenie obiektéw sportowych, organizacjg
imprez sportowych,

14) pozyskiwanie zewnetrznych organizatordw imprez i wydarzef sportowych
i rekreacyjnych w gminie,

15) koordynowanie dzialan z terenu calej gminy zwigzanych z organizacja imprez
rekreacyjno-sportowych,

16) wspolpraca z Komisja Zdrowia, O$wiaty, Kultury i Pomocy Spoleczne; Rady Gminy
Grudzigdz.

2. W zakresie turystyki i wypoczynku

1) opracowywanie programow i kierunkéw rozwoju turystyki i wypoczynku na terenie
Gminy, wspolpraca ze stowarzyszeniami turystycznymi,

2) zagospodarowanie turystyczne Gminy, wytyczanie szlakow turystycznych,

3) prowadzenie ewidencji kapielisk znajdujgcych sig na terenie Gminy,

4) tworzenie bazy danych o podmiotach prowadzacych dzialalno$¢ turystyczng
i agroturystyczng na terenie Gminy,

5) wspolpraca ze $rodowiskami wiejskimi w zakresie informacji turystycznej,

6) wspolpraca z Osrodkiem Wypoczynkowym DELFIN majgca na celu rozwoj bazy
turystycznej Gminy,

7) tworzenie i aktualizowanie bazy danych o gminie w zakresie turystyki, w tym
wspolpraca z uslugodawcami branzy turystycznej,

8) prowadzenie rejestru jednostek turystyki.

3. W zakresie wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi

1) koordynacja i wspieranie dzialan organizacji pozarzadowych zwigzanych
z wolontariatem na rzecz mieszkancow Gminy,

2) organizowanie spotkan z organizacjami pozarzadowymi,

3) prowadzenie rejestru organizacji pozarzgdowych dziatajacych na terenie Gminy oraz

wspolpracujgcych z gmina,




4

5)

6)

7)

8)

opracowywanie projektow uchwal w sprawie rocznego programu wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego,

oglaszanie konkursow i przygotowywanie ofert na realizacj¢ zadan z zakresu ustawy
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,

wspolpraca organizacjami pozarzadowymi dzialajacymina terenie Gminy oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a w szczegolnosci:

a) okreslenie zasad wspOlpracy ze stowarzyszeniami, instytucjami, organizacjami
prowadzgcymi dzialalno$¢ kulturalng, sportows i rekreacyjna,

b) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami wspierajgcymi
dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych obejmujaca m.in. wzajemne informowanie
sie o planowanych kierunkach dzialalnosci oraz konsultowanie projektow aktow
normatywnych w zakresie dotyczacym dziatalnosci statutowej tych organizaciji,
koordynowanie spraw zwigzanych z przynaleznoscia Gminy do stowarzyszef
i zwigzkow,

wspoldzialanie przy realizacji wspoélnych przedsigwzigé ze stowarzyszeniami,

fundacjami i organizacjami spolecznymi.

4. W zakresie promocji i kultury :

D

2)

3)

4)

5)

6)

7

realizowanie we wspolpracy z zainteresowanymi jednostkami organizacyjnymi oraz
innymi podmiotami przedsiewzigé¢ promocyjnych, wynikajgcych z podpisanych
przez Gming porozumien o wspolpracy,

opracowywanie oraz udzial w opracowywaniu przez inne podmioty materiatow
(biuletynéw, folderéw, informatoréw, map, itp.) promujgcych osiggnigcia i
mozliwoéci gospodarcze oraz walory Gminy, zabezpieczenie w niezbgdne materialy
popularyzacyjne: foldery, biuletyny, filmy, tablice informacyjne, itp.

udzial w targach, wystawach, konferencjach i innych imprezach po$wigconych
promocji Gminy,

wspolpraca w zakresie promocji Gminy z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

koordynowanie dzialat ~ promocyjnych  (promocji  kulturalnej, turystycznej,
gospodarczej i zagranicznej), przygotowywanie i organizowanie oprawy
promocyjnej imprez i uroczystosci z udziatem Gminy,

podejmowanie wszelkich dzialai na rzecz tworzenia pozytywnego wizerunku
Gminy wérod mieszkancow (promocja wewngtrzna),

wspolpraca przy opracowywaniu strony internetowej Gminy,



8) koordynacja, organizowanie i udzial w spotkaniach, seminariach i konferencjach
promujacych Gming,

9) udzial oraz organizowanie uroczystosci zwigzanych z obchodami $wiat i rocznic
panstwowych,

10) realizacja zadafn wynikajacych z ustawy prawo o zgromadzeniach oraz z ustawy o
bezpieczenstwie imprez masowych,

11) prowadzenie rejestru instytucji kultury,

12) wspoblpraca ze Stowarzyszeniem Autoréw ZAIKS w zakresie szerzenia kultury

prawnej i ochrony praw autorskich.

5. Inne zadania:

1) wspélpraca z Gminnym Osrodkiem Kultury w Malym Rudniku:
a) w zakresie organizacji uroczystoéci, konkursow, imprez promocyjnych lub
sportowych,
b) w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o upowszechnianiu kultury,
¢) w zakresie funkcjonowania $wietlic wiejskich znajdujgcych si¢ na terenie
Gminy,
2) wspolpraca z placowkami o$wiatowymi w zakresie kultury 1 sportu,
3) organizowanie na obiektach réznych ustug dla mieszkancow z zakresu sportu,
rekreacji i turystyki,
4) poszukiwanie zrodel finansowania oraz pozyskiwanie Srodkow zewnetrznych na

realizacje zadan wynikajacych ze stanowiska pracy,

6. Stanowisko ds. sportu, turystyki i promocji przy znakowaniu spraw uzywa symbolu STP

§2

§ 24 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz otrzymuje nowe brzmienie:

,Stanowisko ds. rozwigzywanie probleméw uzalezniei i przemocy w rodzinie

L

Realizacja zadan zwigzanych z profilaktykq i rozwigzywaniem problemow alkoholowych
okre$lonych corocznie w programie profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych,

Sprawowanie obstugi pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméow Alkoholowych
oraz prowadzenie spraw indywidualnych, dotyczacych przymusowego leczenia
odwykowego,

Kontrolowanie przestrzegania w punktach sprzedazy napojow alkoholowych wymagan
ustawowych i warunkéw okreslonych przez Radg Gminy oraz wspéldzialanie z Gminng
Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Prowadzenie spraw zwigzanych z:

a. wydawaniem zezwoleii na sprzedaz alkoholi w detalu i gastronomii



b. wydawaniem zezwolen jednorazowych na sprzedaz alkoholi

¢. wygaszaniem i cofaniem zezwolei na sprzedaz alkoholi,

d. naliczaniem oplat podstawowych i dodatkowych oraz wydawanie za$wiadezen
o dokonaniu oplaty,

e. wydawanie zezwolen na dziatanie wielko powierzchniowych obiektow handlowych.

f. sporzadzanie opinii wydawanych GK ds. RPA dotyczacych wydawanych zezwolef na
sprzedaz alkoholu,

g. wspoldzialanie z Gminng Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
zakresie wykonywania funkcji kontrolnych dotyczacej przestrzegania w punktach
sprzedazy napojow alkoholowych wymagan i warunkow okre$lonych w uchwatach
Rady Gminy.

5. Przygotowanie wspolnie z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych:
projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
projektu preliminarza na jego wykonanie, projektu sprawozdania z jego realizacji,

6. Biezaca koordynacja zadan wynikajacych z Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

7. Wspolpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w  sferze profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych,

8. Wdrazanie i propagowanie na terenie gminy ogdlnopolskich i regionalnych kampanii
edukacyjnych,

9. Biezaca ewaluacja i wprowadzanie lokalnych inicjatyw z dziedziny rozwigzywania
probleméw alkoholowych,

10. Realizacja obowigzkéw wynikajacych z rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych-
Karta Duzej Rodziny,

11. Prowadzenie caloéci spraw zwigzanych z Centralng Ewidencja i Informacja
o Dzialalnoéci Gospodarczej przypisanych do zadan Gminy

12. Prowadzenie spraw wynikajagcych z ustawy o zasadach organizowania zbiorek
publicznych.

§3

1. W § 19 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz skreSla si¢ slowa

,i dziatalnosci gospodarcze;j”.

2. W § 19 ust. 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz skresla sig stowa

,i dziatalno$ci gospodarcze;j”.

3. W § 19 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz skresla sig ust. 3-6.

4. W § 19 ust. 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudziadz staje sig ust. 3.



§4

1. W § 20 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz skresla si¢ slowa

,,1 ochrony zdrowia”.

W § 20 ust. 10 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz skresla si¢ stowa

,,1 ochrony zdrowia”.

W § 20 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz skresla sig ust. 9.

W § 20 ust. 10 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz staje sig ust. 9.

§5

§ 22 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz otrzymuje nowe brzmienie:

,Stanowisko ds. wojskowych, obronnych i ochrony zdrowia

1. Realizacja zadan z zakresu spraw wojskowych i obronnych w tym:

)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
1)
12)
13)

14)

15)
16)

wspoldzialanie w  przeprowadzaniu rejestracji mezczyzn oraz sporzadzanie
sprawozdan z przeprowadzenia rejestracji,

prowadzenie rejestru 0sob objetych rejestracja,

prowadzenie ewidencji osob o nieuregulowanym stosunku do obowigzku sluzby
wojskowej,

wspoélpraca z Powiatowa Komisjg Lekarskg oraz Wojskowa Komendq Uzupelniefi
w zakresie przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej,

sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci Komisji Kwalifikacyjnej,

realizacja zadan w zakresie zglaszania, zabezpieczania i unieszkodliwiania
niewypalow,

nakladanie obowigzku $wiadczen na rzecz obrony kraju,

prowadzenie rejestru $wiadezen osobistych i 1zeczowych na rzecz obrony,
wspoldziatanie z innymi organami administracji rzadowej, samorzadowej oraz
organami wojskowymi w sprawach zwigzanych z wykonywaniem powszechnego
obowigzku obrony,

wykonywanie zadan dotyczacych dorgezania kart powolania, rozplakatowania
obwieszczen akeji kurierskiej oraz ¢wiczef w tym zakresie,

opracowywanie i aktualizacja planu odtwarzania ewidencji wojskowej,
opracowanie zakresoéw czynno$ci w dziedzinie obronnoéci na czas ,,P”,
opracowanie regulaminu organizacyjnego urzedu gminy na czas ,,\W” oraz zakresu
czynnosci,

opracowanie aktualizacja planu przemieszczenia i zapewnienia warunkow
funkcjonowania Wojta Gminy na GSK w ZMP

opracowanie i aktualizacja planu operacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz,

aktualizacja dokumentacji Statego Dyzuru Wojta Gminy



17) prowadzeni rejestrow i dziennikow do rejestracji pism niejawnych,
18) opracowanie i aktualizacja Planu Organizacji i Funkcjonowania Zast¢pczych
Miejsc Szpitalnych Gminy Grudzigdz,
19) opracowanie rocznego planu dziatania WG w zakresie realizacji zadan obronnych
oraz planu szkolenia obronnego Gminy Grudziadz,
20) reklamowanie 0sob od obowigzku pelnienia czynnej sluzby wojskowej w czasie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.
2. Wykonywanie zadan z zakresu ochrony zdrowia:
1) wspolpraca z placowkami stluzby zdrowia oraz organizacjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz profilaktyki i ochrony zdrowia,
2) podejmowanie dzialan w zakresie realizacji zadan wlasnych Gminy zwigzanych z
profilaktyka i ochrong zdrowia
3. Przygotowanie rozliczefi osobom wezwanym w sprawach dotyczgcych powszechnego
obowigzku obrony (zgodnie z art. 52 ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP)
4, Stanowisko ds. wojskowych, obronnych i ochrony zdrowia przy znakowaniu spraw

uzywa symbol SO.

§6
1. Zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Grudzigdz otrzymuje
nowe brzmienie i stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia Wojta.
2. Zalgcznik nr 7 do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Grudzigdz otrzymuje

nowe brzmienie i stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia Wojta.

§7

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem 13 lutego 2015 r..

R R

(podpis waojta)
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Zalacznik Nr 2

Do Zarzgdzenia nr 1/2015
Wojta Gminy Grudziadz
Z dnia 12 lutego 2015 r,

Podstawa
] . . . | nawigzania stosunku | Wymiar
Lp Stanowisko pracy Podporzadkowanie pracy etatu
Stanowiska kierownicze
s Wojt Gminy Grudzigdz Z wyboru 1
2 Skarbnik Gminy Wojt Gminy Powolanie 1
3. Sekretarz Gminy Wojt Gminy Umowa o pracg |
4. Kierownik Referatu O$wiaty Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 1
Kierownik Referatu Budownictwa i, ,. i o
5. Gospodarki Komunalnej Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 1
Kierownik Referatu Ochrony . L A
6. Sesilmislen § Pl Wajt / Sekretarz Umowa o pracg 1
Kierownik Referatu i o , _
Z Oroanizacyinego i Kadr Wit / Sekretarz Umowa o pracg 1
3 Kierownik Referatu Finansow i Wit/ Sekretarz/ Ummowa o prac 1
' Podatkdéw Skarbnik i
Glowny Ksiggowy w Referacie Wojt/ Sekretarz/ o
9' Oswiaty Skarbnik Umowa o pracg 1
Samodzielne stanowiska
10. | Ds. ewidencji ludnosci Wit / Sekretarz Umowa o pracg 1
11. |Ds. obstugi Rady Gminy Woit / Sekretarz Umowa o pracg 1
Pelnomocnik ds. ochrony
19 1nf01.mag.1 mejawnyc.h, obrony. Wit Liriowa B e 1
cywilnej i spraw ochrony p.poz,
ABI
13, Ls. o) skowyc_l 5; obrammyel | Wojt / Sekretarz Umowa o prace 1
ochrony zdrowia
14. | Ds. obstugi sekretariatu wojta Wjt / Sekretarz Umowa o pracg 1
15. |Ds. obstugi sekretariatu Wajt / Sekretarz Umowa o pracg 1
16. | Ds. informatyki Woijt / Sekretarz Umowa o pracg 1,3
Pelnomocnik Wojta ds.
17. |rozwigzywania problemow Wojt Umowa o praceg 1
uzaleznien i przemocy w rodzinie
18. |Radca prawny Wit Umowa o prace 0,5
19. |Ds. sportu, turystyki i promocji Wojt/ Sekretarz Umowa o prace 1
Referat Finanséw i Podatlow
: , . : Wojt / Sekretarz/ ]
20. |Ds. ksiggowosci budzetowe] Skarbnik Umowa o pracg 2
Wojt / Sekretarz/ )
21. |Ds. plac he ol Umowa o prace 1
- Wajt / Sekretarz/ .
22. | Ds. wymiaru podatku Bt Umowa o prace 1




Ds. poboru i egzekucji podatku od

Wojt / Sekretarz/

23. memc’homosm, 1'0!11§g0 i lesnego Skathiik Umowa o prace 1
od os6b fizycznych i prawnych
Ds. naliczania, poboru i egzekucji
4 podatku od $rodkow Woijt / Sekretarz/ o TR 1
" | transportowych i innych dochodoéw | Skarbnik prack
gminy
W Wojt / Sekretarz/ _
25. | Ds. rozliczen oplat za wodg Skabiiik Umowa o pracg 1
2% Ds. rozliczen oplat za Wojt / Sekretarz/ o T — ]
" | gospodarowanie odpadami Skarbnik prace
o . Wojt / Sekretarz/ ]
27. | Ds. zamowien publicznych Skarbnik Umowa o prace |
s s Woijt / Sekretarz/ . )
28. | Ds. egzekucji naleznosSci Sieaplsriile Umowa o prace |
Referat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
29. | Ds. ochrony $rodowiska i le$nictwa | Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 1
30. D.S' 1'0111lctw? : go;podal‘kl Wojt / Sekretarz Umowa o prace |
nieruchomos$ciami
31. |Ds. informatyki Wajt / Sekretarz Umowa o pracg 0,5
32 Ds. gogposiarl.q grun'tannl,‘ Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 1
wodociggow i kanalizacji
Referat Budownictwa i Gospodarki Komunalnej
33, |Ds. drog Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 1
34. Ds. budowpnctwa 1. gospogad Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 1
komunalne;j
35. |Ds. planowania przestrzennego Wojt / Sekretarz Umowa o prace 1
Referat o$wiaty
36. |Ds. ksiegowosci budzetowej Woijt / Sekretarz Umowa o pracg 1
37. |Ds. socjalnych i obshugi kasowej | Wojt/ Sekretarz Umowa o pracg |
38. |Ds. kadr, zatrudnienia i plac Wajt / Sekretarz Umowa o pracg 1
Referat Organizacyjny i Kadr
39. |Konserwator Wojt / Sekretarz Umowa o prace 1
40. |Sprzataczka Wojt / Sekretarz Umowa o pracg 2




