Zarzadzenie Nr 104/2016
Wojta Gminy Grudziadz
z dnia 19 grudnia 2016 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez

szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w 2016 r.

Na podstawie art. 70a ust. | i 2a, art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 1. poz. 1379 z pozn. zm.) oraz §2, §6 ust. 2, 31 §7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu
srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegdlnych wojewodztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegOlowych kryteriéw 1 trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 z pozn. zm.), zarzadzam, co

nastgpuje:

§ 1. Ustalam wysoko$¢ Srodkow finansowych naliczonych na dofinansowanie doskonalenia

zawodowego nauczycieli na 2016 r. w wysokosci 22 100,00 zt.

§ 2. Ustalam zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w gimnazjach,
szkolach podstawowych i przedszkolach prowadzonych przez Gming Grudzigdz, stanowigce

zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Srodki na doksztalcanie i doskonalenie indywidualne nauczycieli przyznaje Dyrektor na
whniosek nauczyciela po wydaniu opinii przez Komisje ds. kwalifikowania wnioskow, zwanej
dalej Komisjg oraz po zasiggnigciu opinii zwigzkow zawodowych. Whiosek stanowi

zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Dyrektorzy szkol, w terminie do 31 marca kazdego roku zloza sprawozdanie Wojtowi
Gminy ze sposobu wykorzystania $rodkow przyznanych na dofinansowanie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w roku ubiegtym stanowigcy zalgeznik Nr 3 do niniejszego

Zarzadzenia.




§ 5. Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form

doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorac pod uwagg wnioski dyrektorow szkot
przygotowane z uwzglednieniem planu dofinansowania, ztozone do dnia 30 listopada danego

roku stanowiacy zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia.

§ 6. Dyrektor szkoly:

1) zawrze umowe z nauczycielem podnoszacym swoje kwalifikacje zawodowe
w szkolach wyzszych, zakladach ksztalcenia nauczycieli, kursach kwalifikacyjnych
oraz innych formach ksztalcenia nauczycieli, stanowigcy zatacznik Nr 5 do
Zarzadzenia;

2) prowadzi rejestry:

a) wplywu wniosku o dofinansowanie doksztatcania/doskonalenia zawodowego
nauczycieli, stanowiacy zatacznik Nr 6 do Zarzadzenia.
b) przyznanych $rodkéw na wspieranie doksztatcania/doskonalenia zawodowego

nauczycieli, stanowiacy zalacznik Nr 7 do Zarzadzenia.
§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom szkol.
§ 8. Traci moc zarzadzenie nr 8/2015 Wdjta Gminy Grudzigdz z dnia 16 marca 2016 .
w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly

wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w 20151

§ 9. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

RAD

'‘wona Strzytewska




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 4/2016
Wéjta Gminy Grudziadz
z dnia 19 grudnia 2016 .

Regulamin przyznawania Srodkow na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Grudziadz

Rozdzial 1
Osoby uprawnione do uzyskania dofinansowania
. § 1. Regulamin okresla zasady podziatu srodkow 1 dofinansowania doskonalenia zawodowego

nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzagcym jest Gmina

Grudziadz.

§ 2. 1. Dyrektor szkoly opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli
uwzgledniajacy w szezegdlnodei:
1) program rozwoju szkoly i zwigzane z tym potrzeby kadrowe;
2) plany rozwoju zawodowego poszczegolnych nauczycieli;
3) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego (studia,
kursy kwalifikacyjne, inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli).
2. Do dnia 30 listopada oraz 31 marca kazdego roku nauczycicle szkot skladajg do
. Dyrektora wnioski o dofinansowanie form doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli, z uwzglednieniem planu, o ktérym mowa w ust. 1.
3. Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorge pod uwage wnioski dyrektorow szkot,

o ktérych mowa w ust. 2.

§ 3. 1. Z wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego moze wystgpowaé
nauczyciel, ktory:
1) posiada stale zatrudnienie w szkole na terenie Gminy Grudziadz, na co najmniej
1/2 etatu;
2) posiada co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego;

3) podnosi kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoly,




§4.1.

co wymaga potwierdzenia na wniosku;

4) uzupelnia kwalifikacje, ktore s3 niezbgdne do zajmowania stanowiska lub uzyska
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly;

5) nie korzysta z innych zrédet dofinansowania.

W szezegblnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych brakiem w danej szkole

nauczyciela danej specjalnosci/kierunku nauczyciel moze otrzymac dofinansowanie

w pierwszym roku pracy pod warunkiem podpisania zobowigzania, Zze po uzyskaniu

uprawnien przepracuje w szkole, w ktorej otrzymat dofinansowanie, przynajmnie;]

3 lata.

Nauczycielowi, ktéry otrzyma dofinansowanie do czesnego pobieranego przez szkoty

wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli nie przystuguje dofinansowanie kosztow

przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia.

Nauczyciel kontynuujacy nauke jednocze$nie na dwoch kierunkach moze ubiega¢ si¢

o dofinansowanie tylko na jeden kierunek studiow.

Dofinansowanie moze nastapi¢ na podstawie pisemnego wniosku nauczyciela

zlozonego do dyrektora szkoty. Do wniosku nauczyciel dotacza:

1) aktualne zaswiadczenie z uczelni lub zaktadu ksztalcenia, potwierdzajace fakt
kontynuowania nauki na okreslonym kierunku;

2) potwierdzona kopig oplaty czesnego.

Wzo6r wniosku o dofinansowanie indywidualnych form doksztalcania i doskonalenia

zawodowego nauczycieli okresla zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.

Przyznanie dofinansowania podlega zwrotowi w przypadku:

1) powtarzania semestru lub roku;

2) przerwania studiéw przed ich ukonczeniem;

3) rozwigzania umowy o pracg na prosbe lub z winy nauczyciela w ciggu 3 lat od
chwili ukonczenia dofinansowanej przez Gming Grudzigdz formy doskonalenia.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze odstgpi¢ od zadania

zwrotu dofinansowania.

§ 5. Kwoty indywidualnych dofinansowan beda zréznicowane w zaleznosci od kosztow

studiéw, kurséw, szkolen i innych form doskonalenia zawodowego bezposrednio zwigzanych

z awansem zawodowym nauczyciell.




§ 6. 1. Dyrektor szkoty w terminie do 31 marca kazdego roku skfada organowi prowadzacemu

sprawozdanie ze sposobu wydatkowania Srodkow przeznaczonych na dofinansowanie
doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli za miniony rok budzetowy.
2. Wzér sprawozdania ze sposobu wydatkowania $rodkow stanowi zalacznik Nr 3 do

Zarzadzenia.

Rozdzial 2

Organizacja pracy Komisji

§ 7. Doplaty do doskonalenia zawodowego nauczycieli przyznaje Dyrektor na wniosek
nauczyciela po wydaniu opinii przez Komisj¢ ds. kwalifikowania wnioskow, zwanej dalej

Komisja, a takze po zasiegnieciu opinii zwiazkow zawodowych.

§ 8. Powoluje si¢ komisje w nastgpujacym skladzie:
1) Anna Palczewska — przewodniczaca;
2) Mirostawa Dabrowska;

3) llona Szyman.

§ 9. Komisja zbiera si¢ co najmniej dwa razy do roku w terminach pomiedzy 1 kwietnia a

30 kwietnia oraz | grudnia a 31 grudnia.

§ 10. Cztonkowie Komisji pracujg nieodptatnie.

Rozdzial 3

Zasady przyznawania doplat, przeznaczenie srodkow

§ 11. Fundusze na doskonalenie zawodowe nauczycieli, dyrektorzy przeznacza na:
1) organizacje szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczyciell,
w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;
2) szkolenia rady pedagogicznej;
3) organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb szkoly;

4) pokrycie kosztow za ksztalcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i zaklady




ksztatcenia nauczycieli;

5) przygotowanie materialéw szkoleniowych i informacyjnych.

§ 12. Ustala si¢ kolejno$¢ przyznawania dofinansowania:
1) studia podyplomowe;
2) studia wyzsze uprawniajace do nauczania drugiego kierunku;
3) studia uzupelniajace w zakresie jgzykow obcych;

4) kursy kwalifikacyjne.

§ 13. Wysokos¢ dofinansowania wynosi maksymalnie 50% czesnego, jednak nie wigcej niz
700 7t za kazdy semestr. Wysokos¢ poszczeg6lnych doptat kazdorazowo ustala Komisja
w ramach posiadanych $rodkéw. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor, w ramach posiadanych
na ten cel $rodkéw finansowych, moze pokryé w catosci lub czgsci oplaty pobierane przez

szkole wyzsza.

§ 14. W przypadku duzej liczby wnioskéw o dofinansowanie Komisja moze ustali¢

dodatkowe kryteria rozdziatu $rodkéw finansowych.

§ 15. O przyznaniu dofinansowania nauczyciele informowani beda pisemnie przez

dyrektoréw placéwek w ciggu 30 dni od zatwierdzenia listy.

§ 16. Przyznane dofinansowanie do ksztalcenia zawodowego w okre$lonej kwocie zostaje
przekazane przez Referat Oswiaty Urzedu Gminy Grudziadz na rachunek bankowy

nauczyciela.

Rozdzial 4

Postanowienia koncowe

§ 17. System doptat jest narzedziem polityki kadrowej Wojta Gminy Grudzigdz i nie stanowi

pomocy socjalnej dla studiujacych nauczycieli.

\

Andfef\Rodziewicz




2 dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu érodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego dofinansowanych ze Srodkow wyodrebnionych w  budzetach organdw
prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego ds. oéwiaty i wychowania oraz
szezegOlowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz.
430 z pozn. zm.) wnosz¢ o przyznanie dofinansowania na doskonalenie zawodowe
nauczycieli w ......... semestrze roku akademickiego ..................
I. Dane wnioskodawcy
1.
2

-
2.

Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 104/2016
Wéjta Gminy Grudziadz

z dnia 19 grudnia 2016 .

Whiosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego

Na podstawie § 6 ust. | pkt 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu

Nazwisko i imi¢ Wnioskodawcey: .........ooveviviimiiiiiiini s
Migjsce ZatrudNIiEnia: ,..eorevvsscrmnssrrnssrorsonsesnseesbaisssusanssstuiermebmissaianonmm

Staz pracy (w jednostce, w ktorej nauczyciel ubiega si¢ 0 dofinansowanie):

........................................................................................................

........................................................................................................

I1. Okreslenie miejsca pracy nauczyciela

1.

o

=

NAZWE. SZRORY: ..o o3 6 63 s o F 4 ST R MR 408 €Y ComE s pp T P s e 2 A DR SR SRS

........................................................................................................

! Aktualny poziom wyksztalcenia (w tym kierunek, specjalnos¢) oraz ukonczone studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne (kierunek, specjalnosc).



I11. Informacje o placéwee, w ktorej ubiegajacy si¢ 0 dofinansowanie podjal naukg

1.

D

4.

Pelna nazwa uczelni, Adres: ..ocvvvisawrsiossnmensvmensensensssnsnisnsusvaiainssnissa s

.......................................................................................................

Rodzaj podjetych studiéw (odpowiednie zakreslic): licencjackie, inzynierskie,
magisterskie, podyplomowe, kurs kwalifikacyjny.

Czas trwania podjetych studiéw/szkolenia (poda¢ ilo$¢ semestrow): ..........oooeeenen

IV. Uzasadnienie wniosku:

..........................................................................................................

(data i podpis ubiegajacego si¢ o dofinansowanie)

V. Opinia o przydatnosci do pracy w szkole (placéwee) kierunku studiéw, ktore podjal

ubiegajacy si¢ nauczyciel o dofinansowanie - nauczycielom wypelnia dyrektor szkoly

(placéwki), dyrektorom wypelnia przedstawiciel organu prowadzgcego szkol¢

(placowke). .

(pieczed szkoty) (pieczeé i podpis dyrektora)




V1. Opinia Zwigzkow Zawodowych

Przyznaje/nie przyznaje dofinansowanie

A (017 5t SRR ORI s ocsommmanin o e 0 A TS O R O R R
(pieczec) (miejscowos¢ i data) (pieczeé i podpis)

VII. Opinia Komisji ds. kwalifikowania wnioskow
Przyznaje/nie przyznaj¢ dofinansowanie

Kwota b . oo oimvivimns 2 (s %10 £ ST Tt e

(pieczgc) (miejscowos¢ i data) (pieczed i podpis)

VIIL Decyzja Dyrektora szkoly

Przyznaje/nie przyznaj¢ dofinansowanie

1405 ) 3 ORI SUOMVITB! ovovnvipuau e soissiass Vamasis v o Y Ko RAN AR 50 04
(pieczec) (miejscowos¢ i data) (pieczgc i podpis)
Uwagi:

1. Do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie z uczelni o stopniu zaawansowania nauki,
specjalnosci ksztalcenia i wysokosci czesnego za jeden semestr oraz potwierdzenie
zaplaty czesnego za wnioskowany semestr.

2. Nie beda rozpatrywane wnioski bez zalgczonego zaswiadczenia, wypelnione
nieczytelnie lub blednie.

3. Informacje o sposobie zalatwienia wniosku ubiegajacy sig otrzymujg na pismie.




Oswiadczenie

Os$wiadczam, ze powyzsze dane podalem(am) zgodnie ze stanem faktycznym. Jednoczesnie
o$wiadczam, iz o zmianach w stosunku do stanu faktycznego wynikajacych z wniosku
zawiadomig Referat O$wiaty Urzedu Gminy Grudziadz niezwlocznie w miesigeu, w ktorym

zaszla zmiana.

(miejscowosci, data) (podpis wnioskodawcy)

W przypadku otrzymania dofinansowania do czesnego zobowigzujg si¢ do:
I. Niezwlocznego poinformowania Referatu Oswiaty Urzedu Gminy Grudzigdz
o przerwaniu studiéw, kursu kwalifikacyjnego, innych form nadajacych kwalifikacje.
2. W przypadku rezygnacji z pracy w szkole/placowee, dla ktorej organem prowadzacym
jest Gmina Grudziadz, przed uplywem trzech lat od daty ukonczenia studiow/kursu
kwalifikacyjnego/innych form nadajgcych kwalifikacje zobowigzuj¢ si¢ do zwrotu
$wiadczen zwiazanych z doptata czesnego.

(miejscowosci, data) (podpis wnioskodawcy)




12. Koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia
nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez
dyrektora uczestnicza w roznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosei uzupelniaja lub podnosza
kwalifikacje.

13. Liczba nauczycieli, ktorym dofinansowano :
a) studia licencjackie

b) studia magisterskie

¢) studia podyplomowe

d) kursy kwalifikacyjne i doskonalgce

14. Liczba nauczycieli korzystajacych z dofinansowania innych form
doskonalenia, niz okreslone w rubryce 13.

Ocena przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczyciela

Szkota(placowka) posiada wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na lata ............
Plan uvaktualniono ............... TAK Qata oovevevremmanvnenss  sssssssursnisss NIE
Ocena zgodnosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia zawodowego nauczycieli

szkoly z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego

(pieczatka i podpis dyrektora)




MAKSYMALNA KWOTA DOFINANSOWANIA OPLAT za ksztalcenie pobierane przez szkoly

wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w 20... r. proponowana przez wnioskujgca jednostke do

700 z1. za jeden semestr pobieranego przez uczelnie.

(okresli¢ proponowang gérng kwotg dofinansowania dla nauczyciela za jeden semestr).

SPECJALNOSCI I FORMY KSZTALCENIA NA KTORE DOFINANSOWANIE MA BYC
PRZYZNAWANE w 20... r. propozycje wnioskujacej jednostki

(pieczatka i podpis dyrektora)




Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 104/2016
Wojta Gminy Grudzigdz

z dnia 19 grudnia 2016 .

SPRAWOZDANIE

ze sposobu wykorzystania Srodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia

zawodowego nauczycieli za 2016 rok.

Pieczatka jednostki sprawozdawczej

Adresat

Kwota przyznanych srodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli

Kwota wykorzystanych $rodkow finansowych

3

Wykorzystanie srodkéw finansowych w %

Formy doksztalcania i doskonalenia zawodowego, na ktére wydatkowano $rodki z rubryki 2

4. Organizacja doradztwa metodycznego nauczycieli, w tym koszty
obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢, dodatkowych umow o pracg,
dodatkéw funkceyjnych oraz podrézy stuzbowych doradcow
metodycznych.

5. Organizacja szkolef, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych

dla nauczycieli w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze.

Przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych.

Organizacja warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz
innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych placowki.

Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
(placowki).

Szkolenie rady pedagogicznej.

. Oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady

ksztalcenia nauczycieli.

. Oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne

formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych
przez dyrektora (placowki).




12. Koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia
nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez
dyrektora uczestnicza w roznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosei uzupelniaja lub podnosza
kwalifikacje.

13. Liczba nauczycieli, ktorym dofinansowano :
a) studia licencjackie

b) studia magisterskie

¢) studia podyplomowe

d) kursy kwalifikacyjne i doskonalgce

14. Liczba nauczycieli korzystajacych z dofinansowania innych form
doskonalenia, niz okreslone w rubryce 13.

Ocena przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczyciela

Szkota(placowka) posiada wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na lata ............
Plan uvaktualniono ............... TAK Qata oovevevremmanvnenss  sssssssursnisss NIE
Ocena zgodnosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia zawodowego nauczycieli

szkoly z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego

(pieczatka i podpis dyrektora)




Zatgcznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 104/2016
Woéjta Gminy Grudzigdz
z dnia 19 grudnia 2016 r.

WNIOSEK

O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

w roku 20...

Pieczatka jednostki

Adresat

WYKAZ NAUCZYCIELI UBIEGAJACYCH SIE O DOFINANSOWANIE FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

{ufeimarwidkonaacacidld Formy ksztalcenia (z podaniem nazwy
¢ Y szkoly wyzszej) — rok nauki — semestr Wysokos¢ oplaty
Lp. pobieranej przez
Zgodnos¢ ksztalcenia z nauczanym szkole wyiszg za
Nauczany przedmiot przedmiotem — jezeli odstgpstwo — jeden semestr
poda¢ krotkie uzasadnienie
1.
2.
3.
4,
PLANOWANE SZKOLENIA WYNIKAJACE Z PROGRAMU ROZWOJU SZKOLY (PLACOWKI)
Rodzaj szkolenia Liczba uczestniczgcych nauczycieli E;::‘; lilkyﬂv;’:nni;’
1«
2,




MAKSYMALNA KWOTA DOFINANSOWANIA OPLAT za ksztalcenie pobierane przez szkoly

wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w 20... r. proponowana przez wnioskujgca jednostke do

700 z1. za jeden semestr pobieranego przez uczelnie.

(okresli¢ proponowang gérng kwotg dofinansowania dla nauczyciela za jeden semestr).

SPECJALNOSCI I FORMY KSZTALCENIA NA KTORE DOFINANSOWANIE MA BYC
PRZYZNAWANE w 20... r. propozycje wnioskujacej jednostki

(pieczatka i podpis dyrektora)




Zatacznik Nr 5
do Zarzadzenia Nr 104/2016

Wojta Gminy Grudzigdz
z dnia 19 grudnia 2016 1.
UMOWA
zawarta W dnitl .......cooeviiiiinian £ PORICAZY vvvesvrvmmmsmmmmunsmonsonnnnsrmnrnssss

....................................... zwang(ym) dalej Pracodawca, reprezentowang(yrn) przez

Panig(em) .......ccovvvvereninnrnennnineiieniiiinin zamieszkalg(ym) W ......cccevvieniniininianin
............................................. posiadajaca(ym) PESEL .........c...oooeiiiiiininnnnn,

zwana(ym) w dalszej tresci umowy Pracownikiem, zostata spisana umowa nastepujacej tresci:

§ 1. 1. Pracownik zobowigzuje si¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym

celu POdjal NBUKE W c.vuviieiiiivuinisisismmnmmmnisesssrermmnmmsrssnssnennsssssesanasmssssssssnsns

Ol BBIB o anmsavmmsmvessarmvaas roku.
2. Pracownik zobowiazuje si¢ rowniez do przepracowania na tym samym, €0 dotychczas

lub innym, wskazanym przez pracodawce stanowisku pracy, zgodnym z uzyskanymi
kwalifikacjami okreslonymi w ust. | okresu nie krotszego niz 3 lata od ukonczenia
nauki.

3. Pracownik oswiadcza, ze:

. 1) ksztalcenie bedzie odbywalo sig W SYSIEMIE ......oovviiiriiiiiniiii :
(zaocznym, wieczorowym)

2) poniost koszty w wysoko$ci ............ zh, (STOWNIC & vvvvrrnncivivaiisiosuminainsiiasivonnns

............................................................................ ) za ... semestr nauki

roku szkolnego .............cooiiiiiinn, , o ktorej mowa w ust. 1, co potwierdza

poswiadczona kserokopia dowodu wplaty stanowigca zatgcznik do »Wniosku

o przyznanie doptaty do oplaty".

§ 2. Pracodawca zobowigzuje si¢ do udzielenia  Pracownikowi  nast¢pujgcych

$wiadczeh zwigzanych z wymienionym ksztalceniem:
1) czesciowego pokrycia oplat za naukg W SEMESITZE ..........oooverervens , pobierang
przez organizatora ksztalcenia (nie wigcej jednak niz 700,00 zl oplat pobieranych za

ksztalcenie przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli za semestr);




2) stworzenie warunkéw organizacyjnych umozliwiajacych udzial Pracownika

w zajeciach.

§ 3. 1. Pracownik ma obowiazek zwrotu éwiadczenia okreslonego w § 2, pkt. 1, jezeli
w okresie krétszym niz wymieniony w § 1 ust. 2:
1) rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem, za wyjatkiem wypowiedzenia
umowy o prace z przyczyn okreslonych w art. 943 Kodeksu pracy;
2) zaklad pracy rozwigze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy;
3) w przypadkach, w ktérych znajdzie zastosowanie art. 1035 pkt 4 Kodeksu pracy;
4) stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okreélonych w art. 23 ust. I pkt

1,5,6 oraz ust. 4 pkt 11 2 oraz art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.).

2. 7Zwrot kosztow nastepuje w wysokosci proporcjonalnej do czasu pracy po ukonczeniu
nauki lub czasu pracy w czasie nauki; w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
Pracodawca moze odstapi¢ od zadania zwrotu kosztéw w czesci lub catosci.

3. Pracownik nie ma obowiazku zwrotu $wiadczenia, jezeli rozwigzanie stosunku pracy
nastapito z przyczyn usprawiedliwionych spowodowanych:

1) szkodliwym wplywem wykonywanej pracy na zdrowie Pracownika,
stwierdzonym orzeczeniem lekarskim wydanym w trybie odrebnych
przepisow, w przypadku gdy zaklad pracy nie przeniost Pracownika do innej
pracy odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe
w terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na inwalidztwo lub
utrate zdolno$ci do wykonywania dotychczasowej pracy.

4. Pracownik nie ma réwniez obowiazku zwrotu $wiadczenia w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z powodu catkowitej Iub czgsciowej likwidacji
szkoty;

2) zmian planu nauczania uniemozliwiajacych dalsze zatrudnienie nauczyciela
w pelnym wymiarze zajgc;

3) zmian organizacyjnych powodujacych zmniejszenie liczby oddzialéw w szkole
placowee uniemozliwiajacy dalsze zatrudnienie nauczyciela w pelnym
wymiarze zaj¢é,

4) przeniesienie go w stan nieczynny.

5. Pracownik, ktory otrzymat od Pracodawcy $wiadczenie okreslone w § 2 umowy,




zobowiazany jest na wniosek pracodawcy zwrdci¢ koszty tych $wiadczen
w wysokosci  proporcjonalnej do okresu ksztalcenia, jezeli bez uzasadnione]

przyczyny przerwal nauke w szkole lub jej nie podjat.

§ 4. Wszelkie zmiany i uzupelnienia umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod

rygorem ich niewaznosci.

§ 5. 1. Umowa obowiazuje od dnia jej zawarcia.
2. Umowa ulega rozwiazaniu w przypadkach okreslonych w § 3 ust. I, a takze

w przypadku nie ukoficzenia nauki lub jej przerwania przez Pracownika.

§ 6. W sprawach nieuregulowanych w umowie bedg mialy zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000 r. w sprawie
szczegdlowych zasad udzielania nauczycielom urlopow do dalszego ksztatcenia sig, dla celow
naukowych, artystycznych, o$wiatowych i z innych waznych przyczyn oraz ulg i $wiadczen
zwiazanych z tym ksztalceniem, a takze organéw uprawnionych do ich udzielania (Dz. U.

22001 r. nr 1, poz. 5) oraz Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.

§ 7. Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla

kazdej ze stron oraz dla Urzgdu Gminy w Grudzigdzu.

(podpis dyrektora zespotu, szkoty) {podpis pracownika)




Zalacznik nr 6

do Zarzadzenia Nr 104/2016
Wojta Gminy Grudziadz

z dnia 19 grudnia 2016 r.

(pieczg¢ zakladu pracy)

REJESTR WPLYWU WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE
DOKSZTALCANIA/DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI
W ROKU 20...

Kolejny numer Data wplywu Nazwisko i imi¢ nauczyciela




(piecze¢¢ zakladu pracy)

Zalacznik nr 7

do Zarzadzenia Nr 104/2016
Wajta Gminy Grudzigdz

z dnia 19 grudnia 2016 r.

REJESTR PRZYZNANYCH SRODKOW NA WSPARCIE

DOKSZTALCANIA/DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

W ROKU 20...

LP

Nazwisko i imi¢ nauczyciela

Kwota przyznanego
wsparcia

Forma wsparcia
doskonalenia/doksztalcania




